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SUNUS

1882’de Mekteb-i Sanayi-i Nefise-i Sahane adiyla kurulan ve {ilkemizin sanat, mimarlik ve
tasarim alaninda ilk egitim-6gretim kurumu olan iniversitemiz, bir yandan ihtisaslagma
alanlarina bagli olarak 140 yillik birikimiyle geleneksel egitim modellerini siirdiirmekte, bir
yandan da cagdas diinyanin ihtiyaglart ve gelismeleri dogrultusunda biinyesine kattig
programlar ve bdllimlerle tasidigi misyona yon vermektedir. 140. yilina giren tiniversitemizin
2022 Y1l Performans Programi bu hedefler dogrultusunda hazirlanmistir.

2022 Yili Performans Programimiz da 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu’nda ortaya konan stratejik plana dayali ve performans esasli biitceleme anlayist
dogrultusunda hazirlanmis; biitceler sonuglar1 ve ¢iktilariyla birlikte tasarlanmis ve izlenmeyi
mimkiin kilacak sekilde sunulmugstur. Kurum olarak mali yonetimimizin seffafligi,
kaynaklarimizin verimli kullanilmasi ve hesap verebilir olmasi, hassasiyetle iizerinde
durdugumuz bir konudur.

Universitemizin ilgili birimleriyle hazirladigimiz 2022 Performans Programindaki
hedeflerimize yine el birligiyle calisarak ulasacagimiza inaniyorum. Emek veren calisma
arkadaslarima igtenlikle tesekkiir eder, kamuoyuna saygiyla sunarim.

Prof. Dr. Handan INCi ELCi
REKTOR



I-GENEL BIiLGILER

A- YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Universitemizin gorevleri 2547 Sayih Yiiksekégretim Kanunu’nun 12°nci maddesinde
sayilmistir. Bu kanundaki ama¢ ve ana ilkelere uygun olarak yiiksekogretim
kurumlarinin gorevleri;

a.

h.

Cagdas uygarlik ve egitim-0gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun
ihtiyaglar1 ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli
diizeylerde egitim - 6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarin1 rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin
ihtiyact olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini
s0z, yaz1 ve diger araglarla yaymak,

Orgiin, yaygm, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik y&nlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla is birligi yaparak, kamu kuruluslarina
Onerilerde bulunmak suretiyle dgretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini
toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari
sonuglandirarak diisiincelerini ve 6nerilerini bildirmek,

Egitim-0gretim ve seferberligi icinde, 6rglin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini
ustlenen kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

Yorelerindeki tarim ve sanayinin geligmesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetigsmesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim
ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artis1 saglayacak
calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili
kurumlarla is birligi yapmak ve gevre sorunlaria ¢oziim getirici onerilerde bulunmak,
Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlagtirmak,

1. Yiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarint gelistirmek,

doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin
gelistirilmesine iligkin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.



B- TESKILAT YAPISI

Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesinin yonetim ve organizasyonu 2547 sayili yasa
hiikiimlerine gore belirlenmistir. Universitenin yonetim organlari Rektor, Universite Senatosu
ve Universite Yonetim Kuruludur.

Rektér, Cumhurbagkaninca atanir. Rektor, tiniversite veya yiiksek teknoloji enstitiisii tlizel
kisiligini temsil eder. Rektor, calismalarinda kendisine yardim etmek iizere, iiniversitenin
aylikli profesorleri arasindan en ¢ok ii¢ kisiyi rektor yardimcisi olarak seger.

Senato, rektdriin baskanliginda, rektor yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte
kurullarinca ti¢ y1l i¢in segilecek birer 6gretim tliyesi ile rektorliige bagli enstitii ve yiiksekokul
miidiirlerinden tesekkiil eder. Senato, {iniversitenin akademik organi olarak islev goriir. Bu
kapsamda tiniversitenin egitim-ogretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari
hakkinda karar almak ve Universite Y&netim Kuruluna iiye segmek temel gorevleri arasindadir.

Universite Yénetim Kurulu; rektoriin bagkanliginda dekanlardan, iiniversiteye baglh degisik
Ogretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senato tarafinca dort yil icin segilecek ii¢
profesdrden olusur. Universite Yonetim Kurulu idari faaliyetlerde rektdre yardimer bir organ
olarak islev gormektedir.



REKTOR

Senato Universite Yonetim Kurulu

Rektor Yardimcilan

Fakiilteler Enstitiiler Yiiksekokullar istanbul Devlet Enformatik Boliimii Srisk Oersler Uygulamave Arastiima Koordinatérlikler, stanbul Resimve
Konservatuvari Bolimi Merkezleri Kurullar, Birimler Heykel Miizesi
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Giizel Sanatlar Enstitiisii Meslek Yiiksek Okulu . . - n YLSY Burs Programi
Mimar Sinan —— Sehircilik Koordinatérligii
. — - . R Kaltiir Varhklarim i B " i
Mimarlik Fakiiltesi Fen Bilimleri Enstitiisii sk Tiirk Sanati Tarihi == Frof: Ssi?:"':"ns:;elmglu - Kalite Koordinatorliigii
Yiiksekokulu ) ) ) —
Fen Edebiyat Fakiiltesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Atatiirk llke ve Inkilap wp Resim ve _Heykel Mized = Mezunlar Ofisi Koordinatdrlugi
Tarihi Plastik Sanatlar
Endi-irsat;ia::‘ilnleri == Seramik Uriinler = Hizmet igi Egitim Koordinatorliigii
iiltii Arsiv ve Belge Yonetim
e Anadolu Kiiltiir ve =
fieykellazanms — Koordinatoriii
" —L_ Disiplinler Arasi Kiiltiir - Bilimsel Ara.stlrr.r.\a"Pvr.z.Jjeleri
apb! Calismalari Koordinatdrliigii
Kiiltiir Varliklari ve _ - Enformasyon Sistemleri
Sanat Eserleri Avrasya Kiiltiir ve Sanat Koordinatorligii
siirekli Egitim === Tophane-i Amire Kiiltiir = Engelli Birimi
Sanat
Grafik Tasanm == Strdirilebilir Kentsel - Farabi Degisim Program
Déniisiim Koordinatorlugi
Kentsel Tasarim == Tekstil ve Moda = Mevlana Programi Koordinatérliigii
Tasarimi
Fotograf =t= Kuzey Ege Arkeoloji == MSGSU 360 Etkinlik Koordinatorliigii
Ahmet Hamdi L Ogrenci Etkinlikleri
Kadin Arastirmalari === R
g Tanpinar Edebiyat Koordinatérliigi

L. Ogretim Uyesi Yetistirme Programi
Koordinatorlugi

Sanat ve Tasarim Uzaktan Ogretim

Kariyer Gelistirme ™ ™ Rektorlik Burslar Koordinatorliigu

= Uluslararas! iliskiler Koordinatorliigii

Uygulama ve Arastirma Merkez
Koordinatorlugi

Fen ve Mihendislik Bilimsel Aragtirma
- ve Yayin Etigi Kurulu

Sosyal ve Begeri Bilimler Alaninda
Bilimsel Aragtirma ve Yayin Etigi

== Yaz Ogretimi Koordinasyon Kurulu



REKTOR

Rektor Yardimcilan

—_— i¢ Denetim Birimi

Genel Sekreter Genel Sekreter Yardimcilari

Bilgi islem Dairesi Bagkanhgi

idari ve Mai isler Dairesi Bagkanligi

Personel Dairesi Bagkanlhgi

Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi
Bagkanhgi

Ogrenci isleri Dairesi Bagkanligi E—

Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi bagkanlig) =

Yapi isleri ve Teknik Dairesi Bagkanlig) =

Doner Sermaye isletme Miidiirliigii

Hukuk Miisavirligi

Rektorliik Yazi isleri Birimi



C- FIZIKSEL KAYNAKLAR

Univergitemiz Istanbul’da Beyoglu, Besiktas, Sisli, Sartyer, Biiyiikada, Balikesir’de Marmara
Adasi, [zmir Birgi ve Sivas Divrigi’de bina ve araziyi gerek sahibi olarak gerek tahsis haklariyla
kullanmaktadir.

BEYOGLU

e Beyoglu'nda bulunan Findiklt Yerleskesi’nde Gilizel Sanatlar Fakiiltesi, Mimarlik
Fakiiltesi, Rektorliik Binasi, Sedad Hakki Eldem Oditoryumu ile 1989 yilinda Vakiflar
Genel Miidiirliigiince liniversitemize tahsis edilen Zevki Kadin Sibyan Mektebi binalarini
icermektedir. Findikli Yerleskesi’nde ayrica Merkez Kiitiiphane, agik spor alani, kantin,
yemekhane ile 6n bahge ve rihtim yer almaktadir.

* Sultan Abdiilmecid tarafindan, Tophane Miisiri Halil Pasa denetiminde ingiliz mimar
William James Smith’e yaptirilan ve 1852 tarihinde tamamlanmis olan Nusretiye Kasri
(Tophane Kasr1), 1988 yilindan itibaren egitim ve kiiltiir hizmetlerinde kullanilmak tizere
tiniversitemize tahsis edilmistir.

® 1993 yilinda Tophane-i Amire binas1 Milli Savunma Bakanlig tarafindan {iniversitemize
tahsis edilmis, restorasyonu tamamlandiktan sonra 1998 yilinda Tophane-i Amire Sanat ve
Kiiltiir Merkezi olarak hizmete girmistir.

*  Universitemiz tarafindan akademik ve idari birimlerinin hizmet yeri ihtiyacinin
karsilanmas1 amaciyla Findikli Bilezik¢i Sokak’ta bulunan bina 2012 yilinda satin
almmistir ve 2012-2013 egitim-6gretim yilinda Geleneksel Tiirk Sanatlart Boliimii bu
binada akademik faaliyete baslamistir.

*  Beyoglu llgesi Kiligalipasa Mahallesi’nde bulunan Imalat-1 Harbiye Usta Mektebi parseli,
Mimar Sinan Uygulama ve Arastirma Merkezi ve Miizesi yapilmak {lizere Biiyiiksehir
Belediyesi Baskanligi tarafindan 12 Mart 2012 tarihinde {iniversitemize tahsis edilmistir.

* Beyoglu Ilgesinde yapimi tamamlanan Giizel Sanatlar Fakiiltesi Ek Binas1 2021-2022
egitim-ogretim yilinda faaliyete baglamistir.

* Dolmabahge Sarayr Veliaht Dairesi'nde bulunan Istanbul Resim ve Heykel Miizesi,
11.05.2012 tarihinde yeni miize binasi yapilmak iizere iniversitemize tahsis edilen
Salipazar1 5 nolu Antrepo Binasina tasinmistir. Mevcut yapr striiktiirii kullanilarak yeniden
insa edilmistir.

+  Beyoglu Ilgesi Piirtelas Hasan Efendi Mahallesi'nde bulunup miilkiyeti Siiheyl Bey
Vakfina ait olan Siiheyl Bey Camisi’nin alt kat1 kitap satis yeri olarak kullanilmak iizere
Kiltir ve Tabiat Varliklarint Koruma Kurulu tarafindan onaylanmis projeleri
dogrultusunda 06 Haziran 2020 tarihinde iiniversitemize tahsis edilmistir.

+  Beyoglu llgesi’'nde sirastyla Tophane-i Amire Kiiltiir ve Sanat Merkezi, Istanbul Resim ve
Heykel Miizesi, Nusretiye Kasr1 (Tophane Kasr1), Geleneksel Tiirk Sanatlar1 Boliimii
Binasi, Giizel Sanatlar Fakiiltesi Ek Binasi, Grafik Tasarim Arastirma Uygulama Merkezi
Binasi yer almaktadir.
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SISLI

Sisli Ilgesi smirlar1 icinde yer alan ve 54.000 m2 kapali alana sahip olan Bomonti
Yerleskesinde; Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Istanbul Devlet Konservatuvarinin Cagdas Dans
Ana Sanat Dali, Gilizel Sanatlar Fakiiltesi biinyesinde yer alan Sanat Eserleri
Konservasyonu ve Restorasyonu Boliimii, Meslek Yiiksekokulu, Kiiltiir Varliklarini
Koruma ve Onarim Yiiksekokulu ile Merkez Laboratuvari, Kiiltiir Varliklar1 ve Sanat
Eserleri Malzeme Uygulama ve Arastirma Merkezi ve Rektorliige bagli Ortak Dersler
Boliimii, Enformatik Boliimii ile bazi idari birimler faaliyetlerini siirdiirmektedir.

BESIKTAS

Besiktas Ilgesi’nde Istanbul Devlet Konservatuvari, Siirekli Egitim Merkezi kapsaminda
kamuya acilan binast olarak degerlendirilen Besiktas Yerleskesi, Gilizel Sanatlar
Fakiiltesi’nin Balmumcu’da bulunan Sinema Televizyon Boliimii ile Prof. Sami Sekeroglu
Sinema TV Arastirma Merkezi ile Ortakdy Kiz Ogrenci Yurdu ve 2021 yilinda
Universitemize tahsis edilen, 24373 m? parsel alanina sahip Dolmabahce Yerleskesi
bulunmaktadir.

SARIYER

Kilyos, Sariyer Gimiisdere Koyii’nde yer alan Rektorliik Arastirma Merkezinde yeni
stratejik hedef cergevesinde bir sanat ve tasarim koyli kurulmasi planlanmaktadir.

BUYUKADA

Bagis yoluyla iiniversitemize gecen dairenin, sanatsal etkinlikler amaciyla kullanilmasi
icin gerekli planlamalar yapilacaktir.

[ZMIR / BIRGI

Birgi’de yer alan Sandikoglu Konagi restorasyonu 2018 yilinda tamamlanmistir. Kiiltiirel
ve sanatsal etkinlikler yapilarak hizmete agilacaktir.

SiVAS / DIVRIGI

Divrigi’de tniversitemize tahsis edilmis olan geleneksel yapi, bolgenin
mimari yapisini incelemek {izere yaz okulu faaliyetlerinde kullanilmak tizere
hizmet verecektir.

BALIKESIR / MARMARA ADASI

Satin alma yoluyla tiniversitemize kazandirilan arazide tas ustalar1 yetistirme Ve liniversitemizin
heykel boliimii 6grencileri i¢in yaz okulu amaciyla kullanilmasi planlanmaktadir.
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Universitemizin egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiirdiigii tastnmazlarla ilgili kapali alanlar ve
kullanim sekli Tablo 1’de gosterilmistir.

Yerleske Ad1 | Egitim | Saghk | Barinma | Beslenme | Kiiltiir | Spor | Diger | Toplam
Findikl1 Merkez
Kampiis 16.749 184 - 1.746 | 2.849 -| 1461 22.989
Salipazari 2.073 - - - | 28.685 -1 1.639 32.397
Tophane 200 0 0 -| 1.855 - 344 2.399
Besiktas 17.873 80 0 710 741 -| 2474 21.878
Bomonti 38.950 80 0 1.400 | 2.750 -| 10.820, 54.000
Ortakoy - - 3.530 500 - - 470 4.500
Kilyos 609 0 150 250 - - - 1.009
Birgi - - 340 - - - - 340
Divrigi - - - - - - - -
Adalar - - - - - - 70 70
Toplam ] 76.454 344 4.020 4.606 | 36.880 0| 17.278 139.582
Tablo 1. Universitenin Kapal Alanlari (m2)
Tasit Kodu Tasitin Cinsi Mevcut Tasit Sayisi
T02 Binek Otomobil 7
TO3 Station-Wagon 1
TO05 Minibiis (Stiriicii dahil en fazla 15 kisilik) 4
TO7 Pick-up (Kamyonet Sofor dahil 3 veya 6 kisilik) 3
T10 Midibiis (Stiriicii dahil en fazla 26 kisilik) 2
T11b Otobiis (Siirticii dahil en az 41 kisilik) 2
T09 Panelvan 1
Toplam 20

Tablo 2. Universitemize ait tagit sayilari

Yazilimlar

Sira No

Yazilim Listesi

1

Adobe Uriinleri

EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi)

Ekders Otomasyonu

2 Akillikart-Yemekhane ve Personel takip yazilimi,
3 Anket Otomasyonu

4 Arsiv Yazilimi

5 Autocad

6 Autodesk

7

8
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9 File Maker

10 Gelen/Giden Evrak Takibi Yazilimi

11 Gosterge Yonetim Sistemi

12 Kiitiiphane Otomasyon Programi (Yordam BT)

13 Linux Redhat

14 Linux Ubuntu

15 Log Tutma Yazilimi

16 Microsoft Windows Isletim Sistemleri (Windows 7, Windows 10)

17 Microsoft Office yazilimlar1 (2010, 2016, Ofis365)

18 Microsoft SQL Server

19 Miize Otomasyon Sistemi

20 Online Basvuru ve Ilan Otomasyonu

21 Oracle Veritabani

22 | Ogrenci Otomasyonu

23 Pardus

24 | Personel Otomasyonu

25 Sun Solaris

26 SQL Veritabani

27 Talep Yonetim Sistemi

Tablo 3. Yazilim Listesi

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgisayar 1.686
Tasmabilir Bilgisayar 463
Projeksiyon 271
Fotokopi Makinesi 68
Fotograf Makinesi 84
Kamera 84
Fax Makinasi 15
Tarayici 95
Yazici 498
Televizyon 116
Slayt Makinesi 6
Baski Makinesi 3
Toplam 3.389

Tablo 4. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar Sayisi
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Kitap Siireli Yayin Tam Tam Veri Tabam Miizik
Metin E- Metin E- | Tez Notasi
Tiirkce [Yabana | Tiirkee | Yabanci [Dergi Dergi Tam Metin |Bibliyografik
Merkez
Fen Edebiyat
Fakiiltesi 44.455 7.321| 266 81
Kiittiphanesi
Prof. Sami
SEKEROGU
Sinema TV 8839 3153 986.445| 67.750 |4.353 54 19 6.423
Merkezi
Kiittiphanesi
Devlet Kons.
Kiitiiphanesi 766 249 19 -
Istanbul Resim
ve Heykel
Miizesi 917 1688 22 15
Kiitiiphanesi
Toplam 97.556 | 40.121| 638 388 [986.445 | 67.750 {4.353 54 19 6.423
Tablo 5. Kiitiiphane ve Acik Erisim Kaynaklari
Resim ve Heykel Miizesi Envanteri
Resim Heykel Ikon Hat Seramik Enstalasyon
10.497 719 10 182 257 1

Tablo 6. Resim ve Heykel Miizesi Envanteri

Prof. Sami SEKEROGLU Sinema-TV Uygulama ve Arastirma Merkezi Envanteri

Pelikiil

Afis

Fotograf

Film Malzemesi (Elektronik)

10.000

2.400

19.074

960

16 Adet “Sinema Feneri” (Biiyiik boy afig) arsivimize kazandirilmistir.

Tablo 7. Prof. Sami SEKEROGLU Sinema-TV Uyg. ve Ars. Merkezi Envanteri
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D- INSAN KAYNAKLARI

Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Kadrolarin Istihdam Sekline
Gore Gore
Dolu Bos Toplam | Tam Zamanh | Yar1 Zamanh
Profesor 137 27 164 Tam Zamanl --
Dogent 93 64 157 Tam Zamanl --
Dr. Ogretim Uyesi 184 94 278 Tam Zamanl --
Ogretim Gorevlisi 84 53 137 Tam Zamanl --
Arastirma Gorevlisi 151 88 239 Tam Zamanl --
TOPLAM 649 326 975 --
Tablo 8. Akademik Personel Sayisi
Unvan Geldigi Ulke Calistign Akademik Birim/Boliim
Prof. ABD Fen Edebiyat Fakiiltesi
Dr. Ogretim Uyesi fran Fen Edebiyat Fakiiltesi
Dr. Ogretim Uyesi Azerbaycan Fen Edebiyat Fakiiltesi
Ogretim Gorevlisi Azerbaycan Istanbul Devlet Konservatuvari
Ogretim Gorevlisi Azerbaycan Istanbul Devlet Konservatuvari
Ogretim Gorevlisi Bulgaristan Istanbul Devlet Konservatuvari
Ogretim Gérevlisi Ozbekistan Istanbul Devlet Konservatuvari
Toplam 7

Tablo 9. Yabanci Uyruklu Akademik Personel Sayisi

Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Profesor -

Docent -

Dr. Ogretim Uyesi -

Ogretim Gorevlisi 15

Arastirma Gorevlisi -

Sahne Uygulatici 1

Sanatci Ogretim Elemani

TOPLAM 16

Tablo 10. Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi
Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim
21-25Yas | 26-30 Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51- Uzeri

Kisi Sayisi 2 29 86 97 265 170
Yiizde 1 4 13 15 41 26

Tablo 11:Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim
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Ogretim Elemanlarinin % Dagilim

M Profesor

H Dogent
i Dr. Ogretim Uyesi
M Ogretim Gorevlisi
M Arastirma Gorevlisi

Sozlesmeli Ogretim Eleman1 Sayilarinin Yillara Gére Degisimi

Sekil 1

25
20
15
10
5
0
2017 2018 2019 2020 2021
H Sozlesmeli Ogretim Elemani 22 18 16 16 16
i Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani 10 10 6 6 7
H Sozlesmeli Ogretim Elemani i Yabanci Uyruklu Ogretim Elemant
Sekil 2
543




Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)

Dolu Bos TOPLAM
Genel idari Hizmetler 236 183 419
Saghk Hizmetleri Sinifi 12 17 29
Teknik Hizmetleri Simifi 52 68 120
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi 4 3 7
Avukathk Hizmetleri Simifi 3 2 5
Yardimci1 Hizmetler Sinifi 71 31 102
TOPLAM 378 304 682
Tablo 12. idari Personel Sayis1 (Kadro Doluluk Oranina Gore)
Idari Personelin Egitim Durumu
flkogretim Lise On Lisans Lisans YUkSSl;klzésraanS ve
Kisi Sayis1 61 83 34
Yiizde 16 22 9
Tablo 13. idari Personelin Egitim Durumu
Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilhimm
21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayis1 7 27 38 51 155 100
Yiizde 2 7 10 13 41 27
Tablo 14. idari Personelin Yas itibariyle Dagilim
Idari Personelin Hizmet Siireleri
1-3 Y1l 4-6 Y1l 7-10 Y1l 11-15Yd | 16-20 Y | 21- Uzeri
Kisi Sayis1 19 21 72 83 33 150
Yiizde 5 6 19 22 9 39
Tablo 15. Idari Personelin Hizmet Siiresi
Siirekli Isci ve Sézlesmeli Personelin Dolu/Bos Durumu
Pozisyon Durumu Dolu Bos TOPLAM
Siirekli Tsciler 170 48 218
657 sy. Kanun. 4/B’li sozlesmeli personel 18 16 34
Toplam 188 64 252

Tablo 16. Siirekli is¢i ve Sozlesmeli Personel Sayisi (Dolu/Bos)
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Siirekli Iscilerin Yas Itibariyle Dagilim

21-25Yas | 26-30 Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51- Uzeri
Kisi Sayis1 11 22 48 24 53 12
Yiizde 6 13 28 14 32 7
Tablo 17. Siirekli Iscilerin Yas Itibariyle Dagilimm
Siirekli iscilerin Hizmet Siiresi
1-3 Y1l 4-6 Y1l 7-10 Y1l 11-15Y1l | 16-20 Yul 21- Uzeri
Kisi Sayisi 49 13 73 28 2 5
Yiizde 29 8 43 16 1 3
Tablo 18. Siirekli iscilerin Hizmet Siiresi
Sozlesmeli Personelin Yas Itibariyle Dagilin
21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi - 1 5 2 4 6
Yiizde - 6 28 11 22 33
Tablo 19. Sozlesmeli Personelin Yas Itibariyle Dagilim
Sozlesmeli Personelin Hizmet Siiresi
1-3 Y1l 4-6 Y1l 7-10 Y1l 11-15Y1l | 1620 Y | 21- Uzeri
Kisi Sayis1 2 4 1 3 3 5
Yiizde 11 22 6 17 17 27

Tablo 20. Sozlesmeli Personelin Hizmet Siiresi

Sekil 3

H Genel idare Hiz.
H Egit ve Ogrt. Hiz.

M Teknik Hiz.
i Yardimci Hiz.

M Saglk Hiz.

M Avukathk Hiz
M Din Hiz.




E- DIGER HUSUSLAR
I¢ Kontrol ve Kalite Giivence Sistemi
Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Universitemizde ydnetim uygulamasi; Rektor ile Rektor Yardimeilarinin yonetiminde, Senato
ve Yonetim Kurulu kararlarn ile gergeklestirilmektedir. Fakiiltelerde; Dekan ve Dekan
Yardimcilar:, Meslek Yiksek Okulu, Konservatuvar ve Enstitilerde Miidiir ve Midiir
Yardimcilarinin yonetiminde kurul kararlar ile gerceklestirilmektedir.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregi mali yonetim ve i¢ kontrol
stireglerine iligskin standartlar ve yontemler Hazine ve Maliye Bakanliginca, i¢ denetime iligkin
standart ve ydntemler ise I¢ Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenir, gelistirilir ve
uyumlastirilir. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 55, 56, 57 ve 58’inci
maddelerine dayanilarak hazirlanan 31.12.2005 tarih ve 26040 sayili 3’iincii miikerrer Resmi
Gazete’de yaymlanan i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar’da i¢ kontrole
iliskin diizenlemelere yer verilmistir.

i¢c kontroliin amaclari;

- Kamu gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yonetilmesini,
- Kamu idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet gdstermesini,

- Her tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun 6nlenmesini,

- Karar olusturmak ve izlemek i¢in diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi
edinilmesini, varliklarin kotiiye kullanilmast ve israfini onlemek ve kayiplara karsi
korunmasini saglamaktir.

Ic kontroliin standartlari;

Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan hazirlanan ve 26/12/2007 tarih ve 26738 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak vyiiriirliige giren Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi ile kamu
idarelerinde i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesi amaciyla (18)
standart ve bu standartlar icin gerekli (79) genel sartlar belirlenmistir.

Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Genelgesi uyarinca Kamu I¢ Kontrol Standartlarina
Uyum Eylem Plan1 Hazirlama Rehberinde yer alan agiklamalar ¢ergevesinde hazirlanan Kamu
I¢c Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planinin dénemsel olarak izleme ve degerlendirme
caligmalar1 yapilmaktadir. Plan donemi sonunda makul glivence saglanamayan ve ongoriilen
stirede tamamlanamayan eylemlere iliskin birimlerden alinan goriisler dogrultusunda plan
revize edilmektedir. Bu baglamda yiiriirliikte olan 2019-2021 Kamu I¢ Kontrol Standartlarina
Uyum Eylem Plani izleme ve degerlendirme ¢alismalar1 yapilmis ve 2022-2023 Eylem Plani
hazirhk calismalarma baslanmistir. Bununla birlikte yil sonunda I¢ Kontrol Sistemi
Degerlendirme Soru Formu araciligiyla birimlerden alinan bilgiler neticesinde I¢ Kontrol
Sistemi Degerlendirme Raporu hazirlanmaktadir.
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I¢c kontroliin temel ilkeleri;

- I¢ kontrol faaliyetleri idarenin y&netim sorumlulugu gergevesinde yiiriitiiliir.

- I¢ kontrol faaliyet ve diizenlemelerinde dncelikle riskli alanlar dikkate alinir.

- I¢ kontrole iliskin sorumluluk, islem siirecinde yer alan biitiin gorevlileri kapsar.
- I¢ kontrol mali ve mali olmayan tiim islemleri kapsar.

- I¢ kontrol sistemi yilda en az bir kez degerlendirilir ve alinmas1 gereken dnlemler
belirlenir.

- I¢ kontrol diizenleme ve uygulamalarinda mevzuata uygunluk, saydamlik, hesap
verebilirlik ve ekonomiklik, etkinlik, etkililik gibi iyi mali yonetim ilkeleri esas
alinir.

I¢ kontrole iliskin yetki ve sorumluluklar;

Ust yonetici olan Rektdr, i¢ kontrol sisteminin kurulmasi ve gdzetilmesinden, harcama
yetkilileri ise gorev ve yetki alanlari ¢ercevesinde, idari ve mali karar ve islemlere iliskin olarak
i¢ kontroliin isleyisinden sorumludurlar.

Universitemizin mali hizmet birimi olan Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi, i¢ kontrol
sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmas: ve gelistirilmesi konularinda g¢aligmalar
yapmakta ve on malil kontrol faaliyetini yiirlitmektedir. Muhasebe yetkilisi de muhasebe
kayitlarinin usuliine ve standartlara uygun, saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasindan
sorumludur.

Ust yonetici, harcama yetkilileri ve diger yoneticiler, mesleki degerlere ve diiriist yonetim
anlayisina sahip olunmasindan, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli yoneticilerle
personele verilmesinden, belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasindan, mevzuata
aykir1 faaliyetlerin Onlenmesinden, kapsamli bir yonetim anlayisiyla uygun bir ¢aligma
ortaminin ve saydamligin saglanmasindan gorev ve yetkileri ¢ergevesinde sorumludurlar.

Ust yonetici ve biitce ile ddenek tahsis edilen harcama yetkilileri her yil is ve islemlerinin
amagclara, iyl mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gergeklestirildigini igeren i¢ kontrol giivence beyanini diizenler ve birim faaliyet raporlari ile
idare faaliyet raporlarina eklerler.

I¢ kontrol diizenlemeleri ve i¢ kontrol sisteminin isleyisi, yoneticilerin goriisii, kisi ve/veya
idarelerin talep ve sikayetleri ile i¢ ve dis denetim sonucunda diizenlenen raporlar dikkate
alinarak yilda en az bir kez degerlendirmeye tabi tutulur ve gerekli dnlemler alinir.

Universitemizde 6n mali kontrol gorevi, harcama birimleri ve Strateji Gelistirme Dairesi
Bagkanligi tarafindan yerine getirilmektedir.

Gelir, gider, varlik ve ylikiimliiliiklere iliskin mali karar ve islemler, harcama birimleri ve
Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanlig1 tarafindan idarenin biitgesi, biitge tertibi, kullanilabilir
Odenek tutari, ayrintili harcama veya finansman programlari, merkezi yonetim biitce kanunu
ve diger mall mevzuat hiikiimlerine uygunluk yonlerinden kontrol edilmektedir. Mali karar ve
islemler harcama
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birimleri tarafindan kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmas1 agisindan
da kontrol edilmektedir.

Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanliginin 6n mali kontroliine tabi mali karar ve islemler, kontrol
edilmek iizere bu birime gonderilmektedir. Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanliginca kontrol
edilen islemler hakkinda goriis yazisi diizenlenir ve ilgili birime gonderilir. Strateji Gelistirme
Dairesi Bagkanliginin goriis yazisi ilgili islem dosyasinda saklanir ve bir 6rnegi de ddeme emri
belgesine eklenir.

Harcama birimlerinde siire¢ kontrolii yapilmaktadir. Siire¢ kontroliinde, her bir islem daha
onceki islemlerin kontroliinii icerecek sekilde tasarlanir ve uygulanir. Mali islemlerin
yiirlitiilmesinde gorev alanlar, yapacaklar1 islemden onceki islemleri de kontrol ederler.

Universitemizde harcama yetkilileri, yardimcilar1 veya hiyerarsik olarak kendisine en yakin iist
kademe yoneticileri arasindan bir veya daha fazla sayida gerceklestirme gorevlisini 6deme emri
belgesi diizenlemekle gorevlendirmistir. Odeme emri belgesini diizenlemekle gérevlendirilen
gerceklestirme gorevlileri, 6deme emri belgesi ve eki belgeler iizerinde 6n mali kontrol
yapmaktadir. Gergeklestirme gorevlileri tarafindan yapilan kontrol sonucunda, 6deme emri
belgesi iizerine “kontrol edilmis ve uygun goriilmiistiir” serhi diisiilerek imzalanmaktadir.

Kalite Giivence Sistemi

Yiksekogretim Kalite Giivencesi Yonetmeligine dayanilarak tiniversitemiz Kalite Komisyonu
Yénergesi hazirlanmis ve Kalite Komisyonu olusturulmustur. Universitemiz 2017 yilinda
Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan gorevlendirilen Degerlendirme Takimi tarafindan
kurumsal dis degerlendirme siirecine tabi tutulmus ve Kurumsal Geri Bildirim Raporu
olusturulmustur. Universitemiz kalite calismalarinda ve yillik olarak hazirlanan I¢
Degerlendirme Raporu’nda, geri bildirim raporunda belirlenen iyilesmeye ac¢ik yonler dikkate
alinmaktadir. Bu baglamda iiniversitemizce egitim-0gretim, arastirma faaliyetlerini ve bunlari
destekleyen idari hizmetlerin tiimiinii i¢ine alan stratejik plan, performans programi ve faaliyet
raporu ile biitiinlesik yapida 2020 yil1 I¢ Degerlendirme Raporu hazirlanarak Yiiksekdgretim
Kalite Kurulu tarafindan olusturulan web tabanli sisteme yliklenmek suretiyle gonderilmis olup,
ayni zamanda {iniversitemiz web sayfasinda yayimlanmustir. 2021 yili I¢ Degerlendirme
Raporu hazirlik calismalari devam etmektedir. Bu siirecte iiniversitemiz Yiiksekdgretim Kalite
Kurulu tarafindan diizenlenen izleme programi kapsaminda degerlendirme siirecine dahil
olmustur.

Bunun yan1 sira Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi Mimarlik Lisans Programi Mimarlik
Akreditasyon Kurulu (MIAK) tarafindan 2014-2021 yillari igin 6 yil siire ile akreditasyon
almigtir. MSGSU Mimarlik Boliimii, iilkemizde RIBA tarafindan uygulanan, UNESCO-UIA
validasyonu alan ilk Mimarlik Béliimii olmustur.
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II- PERFORMANS BIiLGILERI

A- TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER

Atatiirk ilke ve inkilaplarina baghhk: Egitim-6gretim programlarimizda ve
kurumsal yapilanmamizda cumhuriyetimizin degerlerine baglilik esastir.

Farkhliklara saygih olmak: Farkli diislincelerin, yasama bigimlerinin ve kiiltiirlerin
varligin1 koruyarak yaraticiligi gelistirmek desteklenmektedir.

Elestirel diisiinceye ve etik degerlere baghhk: Akademik aragtirmalarda, sanatsal
iretimde ve egitim-6gretim faaliyetlerimizde elestirel diisiinceye deger veren ve etik
degerleri gézeten bir yaklasim benimsenmistir

Kiiltiirel ve dogal miras1 sahiplenmek: Kiiltiirel ve dogal mirasa, tarihi birikime
saygilt yaklasmak ve c¢evre  bilincini gelistirmek kurumumuzun temel
degerlerindendir.

Arastirmaci, yaratici ve yenilik¢i yaklasim: Egitim-6gretimde ve topluma katki
saglamak amaciyla yiiriitiilen faaliyetlerde yenilik¢i ve yaratict yaklagimlar esastir.

Oncii ve girisimei rol: Gegmisten gelen birikimimiz ve ¢agdas yaklasimmuzla dis
paydaslarla yapilan is birliklerinde 6ncii ve yol gosterici bir rol tistlenilir.

Katiimel, seffaf ve esitlik¢i bir yonetimi benimsemek: Universitemizin yonetim,
karar alma ve hizmet iiretim siireclerinde katilimcilik, seffaflik ve esitlik ilkesi
benimsenmistir.

Yetkin ve nitelikli bireyler yetistirmek: Ihtisaslasmanin 6ne ¢ikt1g1 egitim dgretim
programlarimizda yetkin ve nitelikli bireyler yetistirilmesine 6ncelik verilmektedir.

Topluma katki sunma bilinci: Bilgi birikimi ve iiretimiyle topluma katki saglamay1
onemseyen, katilimci, paylasimci bir anlayis 6n planda tutulmaktadir.

B- IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Misyon

Sanat, mimarlik ve kiiltiir alanlarinda tilkemizin ilk egitim-6gretim kurumu olma niteligiyle
faaliyet gosteren iiniversitemiz, kiiltiirel ve dogal mirasa duyarl, disiplinlerarasi aragtirmalara
yatkin, yaratici, yenilik¢i, elestirel diisiinceyi benimsemis bireyler yetistirmeyi misyon
edinmistir.

Vizyon

Universitemizin vizyonu, sanat, tasarim ve bilimde &zgiir diisiinceyi ve elestirel yaklagimi
benimsemis, kiiltiirel mirasina saygili, evrensel degerlere bagli bireyler yetistiren bir kurum
olmaktir.
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Egitim ve 0gretim kalitesini artirmak ve

Amag 1: ihtisaslagmaya yonelik olarak gelistirmek
Bilgi iiretimi ve paylagimini destekleyen bilimsel ve
Amac 2: sanatsal faaliyetleri gerekli kaynaklar gelistirerek arttirmak
[ ve siirdiirtilebilir kilmak
<
d Amac 3: Kurumsal kaliteyi ylikseltmek, kurumun kapasitesini
§ L ve fiziksel olanaklarini iyilestirmek ve gelistirmek
<
Amac 4: Ulusal ve uluslararasi is birliklerini gelistirmek ve
&% stirekliligini saglamak
Amac 5: Topluma katki saglamay1 gbzeten yenilik¢i ve
) girigimci arastirma ve uygulamalart gelistirmek
Amag 1: Egitim ve 6gretim kalitesini artirmak ve ihtisaslagsmaya
yonelik olarak gelistirmek
H11 Egitim-6gretim programlarini iiniversitemizin ihtisaslasma
- onceligine gore gelistirmek
Ogretim programlarina 6grenci kabul kosullarin1 ve niteligini
H.1.2 | iyilestirmek, 6grenci kontenjanlarini egitimin niteligi ile uyumlu
o hale getirmek
-
T
a
w Tim akademik ve idari personel ile G&grencilerin bilgi
T H.1.3 R .
teknolojilerini etkin bir sekilde kullanmasini saglamak
H.14 Ogrencilerin yabanci dil egitimini gelistirmek, akademik ve idari
o personelin yabanci dil yetkinliklerini desteklemek
H.1.5 | Akademik ve idari kadro sayisini artirmak ve yapilandirmak
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Amag 2: Bilgi iiretimi ve paylasimini destekleyen bilimsel ve sanatsal
faaliyetleri gerekli kaynaklar gelistirerek artirmak ve siirdiiriilebilir

kilmak
H21 Ulusal ve uluslararasi diizeyde etkinliklere bildiri, eser ve
o performanslar ile katilimlar1 kaynak saglayarak tesvik etmek
H.2.9 Ulusal ve uluslararasi destekli proje sayisini ¢ogaltmaya yonelik
o is birliklerinin artirilmasi i¢in bir Proje Destek Birimini kurmak
Basili ve/veya elektronik ortamdaki {iniversite yayinlarinin ulusal
Ho3 |Ve uluslararas1 endekslerde taranmasi igin gerekli kosullar
o saglamak; {niversitemiz Ogretim elemanlarinin yayin sayisini
artirmak
ISBN, e-ISBN, ISSN, e-ISSN'li iiniversite yayinlarin sayisini
H.2.4 | artiracak ¢aligmalar yapmak ve bu amagla {iniversite blinyesinde
giiclii bir yaymnevi kurmak
Universite birimlerince diizenlenen bilimsel ve sanatsal, ulusal ve
H.2.5 | uluslararas: etkinlik sayisini artirmak ve daha genis kesimlere

duyurulmasini saglamak

Amagc 3: Kurumsal kaliteyi yiikseltmek, kurumun kapasitesini ve
fiziksel olanaklarini iyilestirmek ve gelistirmek

Akademik/egitim,  sanatsal/performans amacli  mekéanlar

H.3.1 | iyilestirmek, teknolojik donanim, yazilim, dekor, kostim ve
enstriimanlari iyilestirmek ve dijital doniistimiinii saglamak
Kiitiiphane mekanini fiziksel olarak iyilestirmek ve bilgi

H.3.2 oy N -
kaynaklarini ihtisaslagsma alanina gore gelistirmek

H.3.3 Bilisim altyapis1 sisteminin ¢agdas ihtiyaglara uygun olarak

e giiclendirilmesi i¢in biit¢e olusturmak ve ilgili 6denegi artirmak

H.3.4 Universitenin agik ve kapali mekanlarini artirmak ve mevcut

e mekanlar1 daha etkin kullanilmasi i¢in iyilestirmek
H35 Universite mekanlarinda engelsiz yerleske yaklasimina uygun

diizenlemeler yapmak
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Amac 4: Ulusal ve uluslararasi is birliklerini gelistirmek ve siirekliligini

saglamak

H4.1

Kurumlar arasi is birligi ile kurumun tanimirligint artirmak

H.4.2

Erasmus, Farabi, Mevlana gibi degisim programlar1 kapsaminda
akademik/idari personel ve 6grenci dolagimini artirmak

H.4.3

D1s paydaslarla is birliklerinin artirilarak 6grencilere staj ve
mesleki deneyim olanaklar1 saglamak

Amag 5: Topluma katki saglamay1 gozeten yenilikci ve girisimci
arastirma ve uygulamalar gelistirmek

H5.1

Toplumsal ve sosyal konulardaki ¢alismalari, yenilikg¢i ve
girisimci aragtirma ve uygulamalari tesvik etmek

H.5.2

Kurum biinyesindeki kiiltiirel, sanatsal performans mekanlarini
artirmak, lilkemizin sanat ve kiiltiir alaninda bellegi olan Resim
ve Heykel Miizesi Arsivi ile Film Arsivi’ni sayisallagtirmak ve
bazi bilgi/belgeleri kamu yarar1 gozeterek elektronik ortamda
erisime agmak

H.5.3

Uygulama ve arastirma merkezleri ile akademik birimlerin
arastirma faaliyetlerini artirmak

H54

Universitemizin ihtisas alanlarim Siirekli Egitim Merkezi
araciliiyla toplumun yararlanmasina sunacak egitim programlari
gelistirmek
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Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan iliskisi

PROGRAM | ALT PROGRAM ALT PROGRAM ILISKIiLi OLDUGU
ADI ADI HEDEFLERI STRATEJIK AMAC
Bilgi iiretimi ve paylagimini
destekleyen bilimsel ve sanatsal
faaliyetleri gerekli kaynaklari
) o Yitksekdgretim gelistirerek arttirmak ve
Aragtirma, Yiiksekogretimde K larmda | siirdiiriilebilir kilmak
Gelistirme Bilimsel Arastirma urumiaringa movasyon
- . amach bilimsel .
ve Yenilik ve Gelistirme Topluma katki saglamayi
caligsmalarin arttirilmasi N ey o
gozeten yenilik¢i ve girisimci
arastirma ve uygulamalar1
gelistirmek
Toplumun tiim
kesimlerine ihtiyag Topluma katk1 saglamay1
duydugu alanlarda gozeten yenilik¢i ve girisimei
Ha Yiiksekogretim | egitimler verilmesi, kamu arastirma ve uygulamalari
yat Boyu . 11 .
Ogrenme KRrgmlarl S'urekh‘ ) kurum ve kuruluslari, gelistirmek
Egitim Faaliyetleri | 6zel sektor ve uluslararast
kuruluslarla is birliginin
gelismesine katkida
bulunulmasi
Bilgi iiretimi ve paylagimini
destekleyen bilimsel ve sanatsal
Alaninda yetkin, faaliyetleri arthne}k, gerekli
Ogretim arastirmact, bilgi iireten kay.l_lak'_la,_rl gejl}stlrmek ve
Elemanlarinin ve aktaran stirddirtilebilir kilmak
Mesleki Gelisimi akad.err']i.s yenlgr Ulusal ve uluslararasi is
yetistirilmesi birliklerini gelistirmek ve
Yitksekogretim stirekliligini saglamak
Hizmetleri

On Lisans Egitimi,

Lisans Egitimi ve
Lisansiistii Egitim

Mesleki yeterlilik sahibi
ve gelisime acik mezunlar
yetistirilmesi

Egitim ve 6gretim kalitesini
artirmak ve ihtisaslasmaya
yonelik olarak gelistirmek

Yiiksekogretimde
Ogrenci Yasami

Yiiksekogretim
ogrencilerine sunulan
beslenme ve barinma

hizmetlerinin kalitesinin

artirtlmasi; 6grencilerin
kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam

Kurumsal kaliteyi yiikseltmek,
kurumun kapasitesini ve fiziksel
olanaklarini iyilestirmek ve
gelistirmek

kalitesinin yiikseltilmesi
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C- IDARE PERFORMANS BILGISI

Program Ada:

Programin Amaci:

Programin Kapsamu:

Alt Program Adu:

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Tirkiye'nin Bilimsel ve Teknolojik Ekosistemine Katki Saglanmasi

Ar-Ge ve Yenilik Faaliyetleri ile Tiirkiye'nin Bilimsel ve Teknolojik
Ekosistemi ve Sosyoekonomik Gelisimine Katki Saglama

Anahtar Gostergeler

1- Ar-ge harcamasinin GSYH'ye orani

2- Kiiresel inovasyon endeksi

3- Tam zamanlh esdeger arastirmaci sayisi
4- Tirkiye kaynakli bilimsel yayin sayisi

YUKSEKOGRETIMDE  BILIMSEL  ARASTIRMA  VE
GELISTIRME

Alt Programin Kapsami Ulusal ve uluslararasi destekli proje sayisini ¢gogaltmaya yonelik is

Alt Program Hedefi:

birliklerinin artirtlmasi i¢in bir Proje Destek Birimi kurulacaktir. Bu
kapsamda Proje Destek Biriminin olusturulmas: ve gerekli mekan,
donanim ve teknik altyapiya ayrilan biit¢enin ve birimde calisacak
uzman personel sayisinin artirilmasi planlanmaktadir.

YiksekOgretim  kurumlarinda  inovasyon amagh  bilimsel
calismalarin arttirilmasi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi

Birimi

Olcii 2021 | 2V2LYS| o000 | 2023 | 2024

2020 Planlanan Gerc.'.
Tahmini

1- Ar-Ge'ye harcanan
biitcenin toplam biit¢eye orani

Oran 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01

Gostergeye Iliskin Aciklama: Ar-Ge' ye ayrilan biitgenin toplam biitge igerisindeki paymin artisim

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

izlemek i¢in kullanilacaktir.
Ar-Ge'ye harcanan biitce/ toplam biitge
Veriler e-biitge / MYS sisteminden elde edilmistir.

Performans Gostergesi

Birimi

Olcii 2021 | 2V2LYS| o000 | 2023 | 2024

2020 Planlanan Gerg:_._
Tahmini

2- Ar-Ge sonucu ortaya
c¢ikan iirtinlere iliskin
alinan patent sayisi

Say1 1 1 1 1 1 1

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Ar-Ge sonucu ortaya ¢ikan iiriinlerden ne kadarmin patente déniistiigiiniin
takibinin yapilmasi amaciyla kullanilmaktadir. Hedef kitle akademik

Hesaplama Y ontemi:
Verinin Kaynag:

personeldir.
Kayithi patent sayisi
Akademik Birimler
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Hedef | Tahmin | Tahmin

Hedef | Tahmin | Tahmin




o 2021YS
. . Olgii 2021 2022 2023 2024
PRFTRITTEITS (B v g Birigmi AV Planlanan Gerg:-. .| Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
3- BAP kapsaminda
desteklenen arastirma Say1 24 55 29 40 45 45
projeleri sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Y1l bazinda desteklenen Bilimsel Arastirma Projelerinin takip edilmesini
amagclamaktadir. Hedef kitle tiim akademik personeldir.

Desteklenen Bilimsel Arastirma Projesi

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligi

Performans Gostergesi (")lg:ii 2020 2021 zcé}zeerS 202z oz 2o
8 Birimi Planlanan € Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
4- Oretim elemant basna | g, | 908 | 001 001 | 001 | 001 | 001
diisen Ar-Ge proje sayist

Gostergeye Iliskin A¢iklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Gosterge ile 6gretim elemanlarindan yiizde kaginin proje iirettiginin takip
edilmesi amaglanmaktadir. Hedef kitle tiim akademik personeldir.
Ar-Ge Proje Sayisi/ Ogretim Elemani

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligii

Performans Gostergesi Ol(;u 2020 AU ZCgelrgYS 202z 2023. 2024.
Birimi Planlanan - .| Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
5- Patent, faydali model ve
endiistriyel tasarim bagvuru | Say1 4 1 1 1 1 1
sayisl

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim bagvuru sayisinin takibi
saglanabilir. Hedef kitle akademik personeldir.

Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim sayis1

Tiim Akademik Birimler

- 2021YS
. . Olgii 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Birimi A Planlanan Gerc.'. Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini

6- Ulusal ve uluslararasi
kuruluglar tarafindan
desteklenen Ar-Ge Say1 1 5 6 7 8 8
projesi
sayist

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Ulusal ve uluslararas1 kuruluslar tarafindan desteklenen Ar-Ge proje
sayisinin takibi yapilacaktir. Hedef kitle akademik personeldir.

Ulusal ve uluslararast kuruluglar tarafindan desteklenen kayith Ar-Ge
proje sayist

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligii

28



- 2021 YS
. . Olgii 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Birimi erel Planlanan Gerg_. .| Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
7- Uluslararasi endekslerde
yer alan bilimsel yayin Say1 0 1 1 200 213 340
sayisl

Gostergeye Iliskin A¢iklama:  Uluslararas1 endekslerde yer alan bilimsel yaymn sayismin takibi
yapilacaktir. Hedef Kitle akademik personeldir.
Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi

Tum Akademik Birimler

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2021 Lo 2022 2023 2024
Biitce Haziran Biitce Tahmin Tahmin
Yiiksekogretim
Kurumlarinin Bilimsel 2.328.000 672.946 1.928.000 1.155.000 1.281.000
Arastirma Projeleri
Biitce I¢i 2.328.000 672.946 1.928.000 1.155.000 1.281.000
Biit¢e Dis1 0 0 0 0 0
TOPLAM 2.328.000 672.946 1.928.000 1.155.000 1.281.000
Biitce I¢i 2.328.000 672.946 1.928.000 1.155.000 1.281.000
Biit¢e Dis1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere Iliskin Aciklamalar:

Universitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatérliigii olarak
2021 yilinda 31 adet proje desteklenmistir. 2022 yilinda 40 adet
bilimsel arastirma projesinin desteklenmesi hedeflenmektedir. Ayrica
27 adet aragtirma merkezi faaliyetini slirdiirmektedir. Bununla birlikte
Tiibitak destekli 4 proje devam etmektedir. Erasmus, Farabi, Mevlana
gibi degisim programlar1 kapsaminda akademik/idari personel ve
O0grenci dolastminin biitce dist kaynak kullanilarak arttirilmasi
planlanmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlarinin
Bilimsel Arastirma Projeleri
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Program Ada:

Programin Amaci:

Programin Kapsamu:

Alt Program Adu:

Alt Programin Kapsami:

Alt Program Hedefi:

HAYAT BOYU OGRENME

Hayat Boyu Ogrenme Programlaria Yénelik Nitelik ve Erisimin
Artirilmast

Hayat boyu 6grenme: bireysel, toplumsal ve istihdam ile ilgili bir
yaklasimla bireyin bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistirmek
amaciyla orgiin egitimin disinda hayat1 boyunca katildig1 her tiirlii
ogrenme etkinlikleri olarak kabul edilmekte olup bu kapsamda
halk egitimi merkezleri tarafindan okuma-yazma, genel ve
mesleki-teknik yaygmn egitim kurslar1 diizenlenmekte; Orgiin
egitim ¢ag1 disinda olan vatandaslarimizin egitim seviyelerini
yiikseltmek amaciyla agik ortaokul ve agik lise egitim Ogretim
faaliyetleri sunulmakta; Ayrica lilkemizde gecici koruma altinda
bulunan bireylerin egitim sistemimize entegrasyonlarini saglamak
amaciyla oncelikle Tiirk¢e olmak iizere egitim 6gretim faaliyetleri
stirdiiriilmektedir.

Anahtar Gostergeler

1- Hayat boyu 6grenmeye katilim orant

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM
FAALIYETLERI

Universitemizin sanat, tasarim ve kiiltiir basta olmak iizere ihtisas
alanlarmi  Siirekli  Egitim  Merkezi aracilifiyla toplumun
yararlanmasina sunacak egitim programlar1 gelistirilmesi ve bu
amaca yonelik olarak Sirekli Egitim Merkezi mekanlarinin
tyilestirilmesi; akademik bilgi birikiminin  kiiltiirel —gezi
programlari, tematik film gosterimleri ve benzeri etkinliklerle
toplumun genis kesimlerine ulastirilmasit hedeflenmektedir. Bu
kapsamda egitim program sayisi, verilen sertifika program sayisi,
programlar1 tamamlayan katilimci sayisi, cevrimici egitim program
sayisinin  artirilacak  ve Sirekli Egitim  Merkezinde verilen
egitimlere uygun mekanlarin saglanmasma yonelik calismalar
yapilacaktir.

Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler
verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi
kuruluslarla is birliginin gelismesine katkida bulunulmasi
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Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olgii 2020 AU 20GzelrYS e Al 2%,
g Birimi Planlanan © | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
1- Dezavantajli gruplara
yonelik sosyal entegrasyon | -, | gg 50 50 60 80 80
ve kapsayiciliga iliskin
yapilan faaliyet sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Gosterge ile dezavantajli gruplara yonelik yapilan faaliyetlerin sayisal
faaliyetlere doniistiiriilmesi saglanacaktir. Hedef kitle dezavantajh
gruplardir.

Faaliyet sayis1

Verinin Kaynagi: Rektorlitk
Performans Gostergesi Olgii 2020 A ZCgerS 2 A0 202
g Birimi Planlanan r€- | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
2- Egitim programlarna | .o | 4083 | 500 500 | 1.000 | 1.200 | 1.200
basvuran kisi sayisi

Gostergeye Iliskin A¢iklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Egitim programlarina bagvuran kisi sayisinin takibi yapilacaktir. Hedef
kitle akademik, idari personel, 6grenci ve vatandastir.

Egitim programlarina bagvuran kisi sayisi.

Siirekli Egitim Merkezi

Performans Gostergesi Olg:u 2020 el Z(gelrzs 2022 2023. 2024.
Birimi Planlanan - .| Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
3- Mezunlara yonelik
gerceklestirilen faaliyet Say1 3 10 10 11 12 12
say1s1

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Mezunlarin okul aktivitelerine katilim oraninin tespit edilmesi
saglanacaktir. Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet sayisinin takibi
arttirilabilir. Hedef kitle mezun 6grencilerdir.

Mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyet sayisi

Rektorliik
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2021YS

mesleki egitime yonelik
verilen sertifika sayisi

- . Olgii 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Birigmi erel Planlanan Ger‘;.'. Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
4- Siirekli Egitim Merkezi
(SEM) ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan Say1 56 65 65 100 110 110

Gostergeye Iliskin A¢iklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Stirekli Egitim Merkezinin mesleki egitime yonelik verdigi egitimlere

katilan kisilerden sertifika almaya hak kazanan kisi sayisinin tespit
edilerek basar1 oranini 6l¢gmeyi amaglamaktadir. Hedef kitle vatandastir.
Mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayisi.
Siirekli Egitim Merkezi

sorumluluk projeleri sayisi

Performans Gostergesi Olgii 2020 e 20G2elr(;YS Ly Al 2,
Birimi Planlanan - . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Tamamlanan sosyal Say1 1 11 11 11 11 11

Gostergeye Iliskin A¢iklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Faaliyetlere Iliskin A¢iklamalar:

katkiy1 6lgmeyi amaclamaktadir. Hedef kitle vatandastir.
Tamamlanan sosyal sorumluluk proje sayisi.
Rektorliik

Sosyal sorumluluk projelerinin sayisi ile kurumun topluma yaptig

Toplum Hizmetine Sunulan
Egitim Programlari, Kurs ve
Seminerler

Stirekli Egitim Merkezi ile toplumun tiim kesimlerinin ulagabilecegi
nitelikli egitim ve sertifika programlar1 sunulmakta ve yasam boyu
egitim anlayisiyla bireylerin kendilerini gelistirmeleri i¢in imkan

saglanmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlari
Sosyal Sorumluluk Projeleri

Universitemiz Mimarlik Fakiiltesinde sosyal sorumluluk ve topluma
katki uygulamalar1 kapsaminda "Sosyal Sorumluluk Uygulamalar1"
dersi yapilmaktadir. 2022 yilinda sosyal sorumluluk ve topluma katki
uygulamalar1 kapsaminda acgilan ders sayisinin artirilmast

planlanmaktadir. Bununla birlikte sosyal sorumluluk kapsaminda
yiiriitiilen projeler yapilacaktir.
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Program Ada:

Programin Amaci:

Programin Kapsami:

Alt Program Adi:

Alt Programin Kapsamu:

Alt Program Hedefi:

YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

Uluslararas1 Standartlarda Bilimsel Temelli Yiiksekogretim
Hizmeti Sunulmasi

Programin kapsami yiiksekogretimi nitelik ve nicelik olarak ulusal

ve uluslararasi standartlara uygun etkin ve etkili olarak planlamak
ve yonetmektir. Yiiksekogretim alanindaki istthdam odakl
politikalar1 olusturmak ve gelistirmek amaciyla yeni acilacak
egitim programlar1 ve kontenjanlarinin Yiiksekogretim Egitim
Programlar1 Danigma Kurulunca planlanmast,

Bolgesel Kalkinma Odakli ihtisas iiniversitelerinin belirlenmesi
Universitelerin mevcut dgretim  elemanlarmin  niteliklerinin
artirlmasi, ihtiyaclar dogrultusunda Ogretim iiyesi yetistirme
programlarinin diizenlenmesi,

Yiiksekogretimde nitelikli yabanci akademik personelin (en az Dr.
seviyesinde) istthdaminin saglanmasi,

Devlet tiniversitelerinde, iilkemizin oncelikli alanlarinda, 6grenim
goren doktora 6grencilerine destek saglanmasi,

Hedef iilkelerle mevcut is birliklerinin gelistirilmesi,

Yiksekogretim alaninda {ilkemizin uluslararast goriintirliigiini
arttrmak amaciyla lilkemizde Ogrenim goren yabanct Ogrenci
potansiyelinin artirilmas1 kapsama dahil edilmistir.

Anahtar Gostergeler

1- Yiiksekogretimde 6gretim elemani basina diisen 68renci sayisi
2- Yiiksekogretim kontenjan doluluk orant

3- Yiiksekogretim mezunlarinin isgiicline katilim orani

4- Yiiksekogretimde okullagsma orant

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU
EGITIM

Egitim-0gretim  programlarinin  iiniversitemizin ihtisaslagma
onceligine gore gelistirilmesi i¢in On lisans, lisans ve lisansiistii
program sayist ile ¢ift ana dal ve yan dal program sayisinin
artirtlmasi; disiplinlerarasi ve/veya kurum dis1 paydaslarla is birligi
igerisinde agilan ders sayisinin arttirilmasi; 6gretim programlarina
ogrenci kabul kosullarmin ve niteliginin iyilestirilmesi, 0grenci
kontenjanlarinin egitimin niteligi ile uyumlu hale getirilmesi;
akademik ve idari kadro sayisinin artirilmasi ve yapilandirilmasi
hedeflenmektedir.

Universitenin agik ve kapali mekanlarinin artirilmasi ve mevcut
mekanlarin daha etkin kullanilmasi icin iyilestirilmesi hedefi
kapsaminda yerleskelerin giiclendirilmesi, bakim, onarim ve ¢evre
diizenlemesinin, Tophane-i Amire Kiiltiir ve Sanat Merkezi ve
Nusretiye Kasri’nin  restorasyonunun  yapilmasi, Merkez
Kiitiiphanenin  fiziksel —ortamini  yenilenmesi ve basili
belge/eser/yayin arsivleri i¢in ayrilan kapali mekanlarin
artirllmasina yonelik calismalar yapilacaktir

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
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Performans Gostergeleri

. . Olgii 2021 | 2021 Y5 2022 2023 2024
Performans Gostergesi S 2020 Planlana  Gerg. - -
Birimi - . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
1-Doktora egitimini Sayi | 106 55 55 60 65 65
tamamlayanlarin sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Doktora egitimi alan 6grenci sayisinin artiginin takibi saglanacaktir.
Hedef kitle 6grencilerdir.

Mezun doktora 6grenci sayisi.

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

Performans Gostersesi | O | 2000 | 2021 2%21rvs 2022 | 2023 | 2024
criormans GOSIErgest | girimi Planlanan €S- | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
2- Egitimin program Oran | 0,22 0,3 0,3 0,4 0,5 0,5
stiresinde bitirilme orani

Gostergeye Iliskin A¢iklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Ogrencilerin basarisim dlgmek amaciyla kullanilacaktir. Hedef Kitle
Ogrencilerdir.
Siiresi i¢erisinde mezun olan dgrenci sayisit / Mezun sayist

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

pert Gosteraesi | O | o000 | 2021 2‘31 YS| o022 | 2023 | 2024
criormans £>0stergest Birimi Planlanan ere. Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
3- Fen bilimlert kontenjan | | 95 0,99 0,99 0,99 0,99 0,99
doluluk orani

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Universitemizin tercih edilirligini 6lgmeyi amaglamaktadir. Hedef Kitle
Ogrencilerdir.

Kayith 6grenci sayisi / toplam kontenjan

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Ol¢ii

Performans Gostergesi Birimi

2021 | 2021YS | 5000 2023 2024

2020 Planlanan Gerg_._ Hedef Tahmin | Tahmin
Tahmini

4- Kiitiiphanede
bulunan basili ve Say1
elektronik kaynak sayis1

3.539.500 | 3.792.000 | 600.000 | 600.000 | 700.000 | 700.000

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Kiitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisinin takibi
saglanacaktir. Hedef kitle 6grenci, akademik ve idari personeldir.

Basili ve elektronik kaynak sayist

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1
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Olgii 2021 2021 YS 2022 2023 2024

2040 Lty Hedef | Tahmin | Tahmin

Performans Gostergesi i
g Birimi Planlanan

Tahmini

5- Kiitiiphanede bulunan
Ogrenci basina diisen basili | Say1 338 344 115 115 120 120
ve elektronik kaynak sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama:  Kiitiiphanede bulunan 6grenci basina diisen basili ve elektronik kaynak
sayisinin arttirilmasinin takibi saglanacaktir. Hedef kitle 6grencilerdir.

Hesaplama Yontemi: Kiitiiphanede kayitli basili ve elektronik kaynak sayis1 /6grenci sayisi.
Verinin Kaynag: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1
Performans Gostergesi Olgii 2020 2021 20GzelrYS 2022 2023 2024
g Birimi Planlanan . Hedef | Tahmin | Tahmin

Tahmini

6- Kiitiiphaneden

yararlanan kisgi sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:  Kiitiiphaneden yararlanan grenci sayisinin takibi saglanacaktir. Hedef
kitle 6grencilerdir.

Say1 | 25.400 | 35.000 35.000 | 35.000 | 36.000 | 36.000

Hesaplama Yontemi: Kiitliphaneye {iye olan 6grenci sayisi
Verinin Kaynagi: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1
Performans Gostergesi Ol(;u 2020 2021 20G2elr(;YS e 2023. 2024.
Birimi Planlanan =~ .| Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
7- Lisansiistii 6grencilerin
toplam 6grenciler i¢indeki Oran 0,16 0,28 0,16 0,17 0,18 0,18
pay1

Gostergeye Iliskin Aciklama:  Universitemizin “arastirma {iniversitesi” olma hedefi nedeniyle
lisansiistii 6grencilerinin toplam o6grenciler icindeki paymin artisinin
izlenmesi amaglanmaktadir. Hedef kitle 6grencilerdir.

Hesaplama Yontemi: Lisanstistli 6grenci sayis1 / toplam 6grenci sayist
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
Performans Gostergesi Olgii 2020 v 20G2e:3erS A AL, e,
g Birimi Planlanan | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
8- Ogrenci basma dilsen | yjerrepare | 7,1 75 75 8 8 8
egitim alani

Gostergeye Iliskin Aciklama:  Universitemiz egitim alaninda kullanilan fiziki kapasite artis1 ile grenci
sayimizdaki artis oranmin takip edilmesi ve kiyaslamalara imkéan
saglanmas1 amaglanmaktadir. Hedef kitle 6grencilerdir.

Hesaplama Yontemi: Egitim alan m2/ Toplam 6grenci sayisi

Verinin Kaynag: Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi, Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

35



Performans Gostergesi (")l‘;ﬁ 2020 2021 2(z}zeerS 2022 2023 2024
8 Birimi Planlanan € Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
9- Ogrenci bagina diisen \yovepare | 1257 13 13 14 14 14
kapali alan

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Universitemiz fiziki kapasite artisi ile grenci sayimizdaki artis oranimin
takip  edilmesi, bdylece kiyaslamalara imkan  saglanmasi
amaclanmaktadir. Hedef kitle 6grencilerdir.

Kapal1 alan m2/ toplam 6grenci sayisi

Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanligi, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Performans Gostergesi Olg:ii 2020 2021 2%2eerS 2022 2023 2024
eriormans GOStergest | girimi Planlanan € Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
10-Ogrenci degisim
programlarindan Oran 0 0,03 0,01 0,01 0,02 0,03
yararlanan dgrencilerin
orani

Gostergeye Iliskin A¢iklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Degisim programlarindan yararlanan 6grenci sayisinin artis oranin takip
edilmesi, bdylece kiyaslamalara imkan saglanmasi amaglanmaktadir.
Hedef kitle 6grencilerdir.

Ogrenci programindan yararlanan grenci sayisi / toplam dgrenci sayist
Uluslararasi liskiler Koordinatorliigii

Performans Gostersesi | O | 2000 | 2021 2%21 YS| o022 | 2023 | 2024
criormans $osterges Birimi Planlanan €S- | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
11-Ogretim diyesi basina | g 0| o5 25 25 25 25 25
diisen 6grenci sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Ogretim iiyesi basina diisen dgrenci sayisinin azaltilmasi yoniinde takip
yapilarak egitim kalitesinin arttirilmasi hedeflenmektedir. Hedef kitle
Ogrencilerdir.

Toplam 6grenci sayis1 / toplam dgretim {iyesi sayisi

Personel Daire Baskanlig1, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Performans Gostergesi Ol(;u 2020 2021 Z(gelrzs 2022 2023. 2024.
Birimi Planlanan ~ .| Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
12-Sosyal bilimler
kontenjan doluluk Oran 0,98 0,99 0,99 0,99 0,99 0,99
orani

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Universitemizin tercih edilirligini 6lgmeyi amaglamaktadir. Hedef kitle
Ogrencilerdir.

Kayitli 6grenci sayisi / toplam kontenjan sayisi

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
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Performans Gostergesi (")lg:ii 2020 2021 2(z}zeerS 202z oz 2o
8 Birimi Planlanan € Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
13- Yabanci dilde egitim Say1 4 5 4 5 5 5
veren program sayist

Gostergeye Iliskin Aciklama:  Yabanci dilde egitim veren program sayisinin artiginin takibi saglanarak
mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime ac¢ik mezunlar yetistirilmesi
amaclanmaktadir. Hedef kitle 6grencilerdir.

Hesaplama Yontemi: Yabanci dilde egitim veren program sayist
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi
Performans Gostergesi Olgii 2020 2021 20G21 o 2022 2023 2024
g Birimi Planlanan T | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
14-Yabgn01 uyruklu Say1 6 7 7 7 7 7
akademisyen sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:  Yabanci uyruklu akademisyen sayis1 artiginin takibi ile mesleki yeterlilik
sahibi ve gelisime a¢ik mezunlar yetistirilmesi amaglanmaktadir. Hedef
kitle akademisyenlerdir.

Hesaplama Yontemi: Yabanci uyruklu akademik personel sayisi.
Verinin Kaynagi: Personel Daire Baskanligi
Performans Gostergesi Olgii 2020 2021 20G21rYS 2022 A A
g Birimi Planlanan ¢ | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
15- Yabanci uyruklu Sayi | 215 450 200 250 300 300
ogrenci sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:  Yabanci uyruklu 6grenci sayis1 artiginin takibi yapilmasi saglanacaktir.
Hedef kitle 6grencilerdir.

Hesaplama Yontemi: Kayith yabanci uyruklu 6grenci sayisi
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
Performans Gostersesi | O | 2000 | 2021 20G21rYs 2022 | 2023 | 2024
criormans ©OSTErgest | girimi Planlanan r€- | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
16- Yan dal ve ¢ift ana
dal programindan mezun |- 0 | g 03 0,02 0,03 0,03 0,04 0,04
olanlarin toplam mezun
sayisina orant

Gostergeye Iliskin Aciklama:  Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun olan &grenci sayisinin
toplam mezun G6grenci sayisina oraninin artisinin takibinin yapilmasi
saglanacaktir.

Hesaplama Yontemi: Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun olan 6grenci sayisi/ toplam
mezun dgrenci sayisi

Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

y Biitce : Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Doktora Ogrencilerine
Yonelik Burs Hizmetleri 0 323.900 0 0 0
Biitce Ici 0 323.900 0 0 0
Biitce Dis1 0 0 0 0 0
Doktora ve Tipta Uzmanhik | g 5/ 000 | 2276353 |  7.092.000|  8.221.000 |  9.154.000
Egitimi
Biitce Ici 5.540.000 2.276.353 7.092.000 8.221.000 9.154.000
Biitce Dist 0 0 0 0 0
Lisans Ogrencilerine
Yonelik Burs Hizmetleri 0 22.200 0 0 0
Biitce Ici 0 22.200 0 0 0
Biitce Dis1 0 0 0 0 0
Mimar Sinan Giizel
Sanatlar Universitesi Resim
. . 177.000 161.062 400.000 217.000 233.000
ve Heykel Miizesi
Faaliyetleri
Biite Ici 177.000 161.062 400.000 217.000 233.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari
Bilgi ve Kultiirel Kaynaklar) ) 5,4 509 818504 |  1.802.000 |  1.389.000 |  1.548.000
ile Sportif Altyapinin
Gelistirilmesi Hizmetleri
Biitce Ici 1.544.000 818.504 1.802.000 1.389.000 1.548.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari
AR SN 132.294.000 | 67.549.750 | 174.253.000 | 201.176.000 | 222.380.000
Birinci Ogretim
Biitce Ici 132.294.000 | 67.549.750 | 174.253.000 | 201.176.000 | 222.380.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0
Yiksekogretim Kurumlari 93.000 0 103.000 110.000 117.000
Yaz Okullar
Biitce Ici 93.000 0 103.000 110.000 117.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0
TOPLAM 139.648.000 | 71.151.768 | 183.650.000 | 211.113.000 | 233.432.000
Biitce Ici 139.648.000 | 71.151.768 | 183.650.000 | 211.113.000 | 233.432.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
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Faaliyetlere Iligkin Aciklamalar:

Doktora Ogrencilerine Y 6nelik
Burs Hizmetleri

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 10’uncu maddesine istinaden
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan tilkemizin 6ncelikli alanlarinda doktorali
insan kaynagma olan ihtiyacim1 karsilamak tizere devlet yiiksekdgretim
kurumlarindaki doktora programlarinda 6grenim goren dgrencileri
desteklemek icin burs verilecektir.

Doktora ve Tipta Uzmanlik
Egitimi

Universitemizde 56 yiiksek lisans, 22 sanatta yeterlik, 25 doktora
programinin bulundugu, Giizel Sanatlar, Sosyal Bilimler ve Fen Bilimleri
olarak ayrilmis 3 enstitiide 999°u yiiksek lisans ve 680’1

doktora/sanatta yeterlik Ogrencisi olmak {iizere toplam 1.679 &grenci
O0grenim gérmektedir.

Lisans Ogrencilerine Yonelik
Burs Hizmetleri

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 10’uncu maddesine istinaden
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan tilkenin ekonomik ve sosyal gelisimi ile
refahi i¢in 6nemli olan alanlara 6ncelik taninmak suretiyle belirlenen devlet
yiiksekogretim kurumlarindaki lisans programlarina ilk ii¢ sirada yerlesen
ve kayit yaptiran dgrencilere verilecek destek burslari ile bunlara

iligkin hususlar1 belirlemek amaciyla hazirlanmistir.

Mimar Sinan Gtizel Sanatlar
Universitesi Resim ve Heykel
Miizesi Faaliyetleri

2021 yilinda modern miizecilik anlayisi ile kismen hizmete agilan Resim ve
Heykel Miizesi projesi ile Osmanli Imparatorlugu'ndan Cumbhuriyet’e,
Cumhuriyet sonrasindan giiniimiize eserlerin sergilenecegi sergi alanlar1 ve
bircok kiiltiirel etkinliklerin yapilacagi restorasyon atolyesi, agik ders alani
gibi faaliyet alanlarinin 2022 yilinda arttirilmasi planlanmaktadir.

Yabanci Uyruklu Ogrenci
Programi Kapsaminda Yiiriitiilen
Hizmetler

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 10’uncu maddesine istinaden
Yiiksekogretim Kurulunun isbirligi protokolii ve/veya mutabakat zapti
imzaladig iilkelerden gelen ve devlet yiiksekdgretim kurumlarina
yerlestirilen yabanci uyruklu 6grencilere burs verilecektir.

Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi
ve Kiiltiirel Kaynaklarinin
Gelistirilmesi ve Erisimin
Kolaylastiriimasi

Kiitiiphanelerimizde; agirlikli olarak Giizel Sanatlar ve Mimarlik

konularinda toplam 130.235 kitap mevcuttur. Ayrica 8.351 kitap dis1 yayin,

3.535 Nadir kitap, aboneligi devam eden 40 Siireli yayin, 4.285 Lisansiisti

tez, 948 adet Universitemiz yaym ve egitim-6gretim alanlarimizi

destekleyici cesitli konular1 iceren (Abone, EKUAL ve Acgik Erisim) 88

Veritaban1 bulunmaktadir.

Ayrica web kesif aract (EDS Toplu katalog) ve Kampiis dis1 erisim portalt
(DeepKnowledge E-kiitiiphane Sistemi) bulunmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlari
Birinci Ogretim

Universitemizde 26 lisans boliimiiniin yiiriitiildiigii 3 fakiilte, 3 lisans
bolimii bulunan Konservatuvar, 1 bélimii bulunan Yiiksekokul, 2 programi
bulunan Meslek Yiiksekokulu ve Rektorliige bagli 2 lisans bolimi
(Enformatik ve Ortak Dersler) ile 298’1 6n lisans ve 7745’1 lisans olmak iizere
toplam 8043 6grenci egitim gérmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlari
Uluslararasi Ortak Egitim ve
Ogretim Programi

Uluslararasi ortak egitim ve 6gretim programi kapsaminda 204 protokol
bulunmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlar1 Yaz
Okullar

Universitemiz ~ akademik birimlerinin 2547 sayili  Yiiksekdgretim
Kanunu’nun ek 26. maddesi uyarinca yaz okulu hizmeti sunarken ihtiyag
duyduklart mal ve hizmet alimi1 ve ek ders 6demeleri i¢in gereken is, islem
ve siireclere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.
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Alt Program Adi:

OGRETIM ELEMANLARININ MESLEKI GELISiMI

Alt Programin Kapsami: Tiim akademik personelin bilgi teknolojilerini etkin bir sekilde

Alt Program Hedefi:

kullanmasinin saglanmasi, akademik personelin yabanci dil
yetkinliklerinin desteklenmesi, ulusal ve uluslararas1 diizeyde
etkinliklere bildiri, eser ve performanslar ile katilimlarin kaynak
saglanarak tegvik edilmesi hedeflenmektedir.

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi lireten ve aktaran
akademisyenler yetistirilmesi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Ol(;u 2020 20z Z(é}zelr(;YS 2 2023. 2024.
Birimi Planlanan ~ .| Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
1-SClI, SCI-Expanded,
SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde Say1 0,06 0,27 0,1 0,12 0,13 0,13
Ogretim eleman1 basina
diisen yayin sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:  Universitemizdeki 6gretim elemanlarinin SCI, SCI-Expanded, SSCI ve

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

AHCI kapsamindaki dergilerdeki yayin sayisi tespit edilerek akademik
basarinin Ol¢iilmesi amacglanmaktadir. Hedef kitle tiim akademik
personeldir.

Yayin sayist / Toplam §gretim elemani sayist

Tiim Akademik Birimler

Performans Gostergesi Ol(;u 2020 2021 Z(gelrzs A 2023. 2024.
Birimi Planlanan - . Hedef | Tahmin Tahmin
Tahmini
2-YOK tarafindan oncelikli
alanlarinda saglanan
burslardan yararlanan Say1 26 31 26 27 28 28
doktora 6grenci sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: YOK tarafindan 6ncelikli alanlarinda saglanan burslardan yararlanan

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

doktora 6grenci sayisinin artiginin takibi yapilmasi saglanacaktir. Hedef
kitle doktora 6grencileridir.

Burstan faydalanan doktora 6grenci sayisi.

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
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Faaliyetlere Iliskin Aciklamalar:

Arastirma Gorevlileri Yurtdisi
Arastirma Bursu Hizmetleri

2547 sayilh  Yiksekogretim Kanunu’nun 10’uncu maddesine
istinaden doktora tez asamasinda olan arastirma gorevlilerinin
mecburi hizmet yiikiimliiliigiine iliskin hiikiimler uygulanmaksizin en
az alt1 ay veya en fazla bir yil siireyle yurtdisina burslu ve yol
giderlerinin karsilanmasi Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca
desteklenecektir.

Ogretim Uyesi Yetistirme
Programi1 ve Yurtdis1 Destek
Hizmetleri

2547 sayilh Yiksekogretim Kanunu’nun 10’uncu maddesine
istinaden Ogretim Uyesi Yetistirme Programi kapsaminda 6gretim
iiyesi yetistirilmesi amaciyla arastirma gorevlisi kadrolarina
atananlarin  giderleri  Yiksekogretim Kurulu Bagkanliginca
desteklenecektir.
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Alt Program Adi:

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Programin Kapsami:Universite mekanlarinda engelsiz yerleske yaklasimma uygun

Alt Program Hedefi:

Performans Gostergeleri

diizenlemelerin yapilmasi hedeflenmektedir. Saglik hizmeti
verilen ve iyilestirilen mekan sayisinin artirilmasi, 6grenci ve
personel yemek salonlari ile kantinlerin yemek salonlarindan
ayrilan ve iyilestirilen mekan metrekaresinin arttirilmasi, egitim,
spor ve kiiltiirel faaliyetlere yonelik ulasim hizmetlerinin temin
edilmesi planlanmaktadir. Toplumsal ve sosyal konulardaki
calismalar, yenilik¢i ve girisimci arastirma ve uygulamalar tesvik
edilecektir. Kamu kurumlari ile is birligi halinde yiiriitiilen etkinlik
ve proje sayisiin (Sifir Atik vb.) ve 6grenci kuliipleri tarafindan
yuriitiilen etkinlik ve proje sayisinin artirilmasina yonelik
caligsmalar yapilacaktir.

Yiksekogretim Ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma
hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal
gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Performans Gostergesi

Olcii 2021 2022 2023 2024
Birimi Planlanan

2021YS
2020 Gerg.

" .| Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini

1-Barinma hizmetlerinden
yararlanan dgrenci sayisi

Say1 0 231 230 230 230 230

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Barinma hizmetinden faydalanan O6grenci sayisinin takibi yapilarak
barinma hizmetinin yeterli olup olmadigi, iyilestirilmesi gereken
hususlarin neler oldugu takip edilebilmektedir. Hedef kitle 6grencilerdir.
Yurtta kayith 6grenci sayisi

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

pert Gistereesi | O | 00 | 2021 2%21 YS| o022 | 2023 | 2024
eriormans £-0Sterges Birimi Planlanan Taherrngi.ni Hedef | Tahmin | Tahmin

2-Beslenme hizmetlerinden

yararlanan dgrenci sayisi Say1 1.200 1.500 1.200 1.500 2.000 2.000

Gostergeye Iliskin A¢iklama:

Hesaplama Y ontemi:
Verinin Kaynag:

Beslenme hizmetinden faydalanan &grenci sayisinin takibi yapilarak
beslenme hizmetinin yeterli olup olmadigi, iyilestirilmesi gereken
hususlarin neler oldugu takip edilebilmektedir. Hedef kitle 6grencilerdir.
Kartl sistemle beslenme hizmetinden yararlanan dgrenci sayisi

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1
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Performans Gostergesi Olg:ii 2020 2021 22}2er8 2022 2023 2024
gesl Birimi Planlanan ere. Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
3-Ogrenci bagina diisen |y 4 ovorae (1875 | 19 19 20 20 20
sosyal donat1 alani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Ogrenci basma diisen sosyal alanlarin  yeterli olup olmadig,
tyilestirilmesi gereken hususlarin neler oldugunun takibi saglanacaktir.
Hedef kitle 6grencilerdir.

Hesaplama Yontemi: Ogreqciler i¢in ayrilan sosyal donati alanlar1 / toplam 6grenci sayisi
Verinin Kaynagi: Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi
Performans Gostergesi Olii 2020 2021 22}2er8 2022 2023 2024
g Birimi Planlanan € | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
4-Ogrenci kuliip ve topluluk| Say1 27 30 28 30 30 30
sayist

Gostergeye Iliskin Aciklama:  Ogrenci kuliip ve topluluklarinin ve katilime1 dgrenci sayisinin artiginin
takibi saglanabilir. Hedef kitle 6grencilerdir.

Hesaplama Yontemi: Kayith kuliip ve sportif tesis sayisi
Verinin Kaynag: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1
Performans Gostergesi Olii 2020 2021 2(()}211'\(S 2022 2023 2024
g Birimi Planlanan '€ | Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
5-Sgsyal, kiiltiirel ve sportif Say1 11 20 20 29 24 24
faaliyet sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:  Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisinin artiginin takibi saglanacaktir.
Hedef kitle 6grencilerdir.

Hesaplama Yontemi: Kayith sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi
Verinin Kaynag: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1
Performans Gostergesi Sl 2020 el Z(gelr(;YS Az AU AV
Birimi Planlanan =~ .| Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
6-Yiksekogretimde dgrenci
basina barinma harcamasi TL 0 948 948 1.739 1.750 1.750

Gostergeye Iliskin Aciklama: Barinma hizmetinden faydalanan ogrenci sayis1 olgiilerek barmma
hizmetinin yeterli olup olmadigi, iyilestirilmesi gereken hususlarin neler
oldugu takip edilebilmektedir. Hedef kitle 6grencilerdir.

Hesaplama Yontemi: Barinma hizmeti i¢in yapilan harcama tutari/ yurtta kalan toplam &grenci
sayisl

Verinin Kaynag: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1
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. 2021 YS
. . Olcii 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Birimi erel Planlanan Ge“".’ .| Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
7-Yiiksekogretimde dgrenci
basina beslenme harcamasi TL (1.179,05 400 400 450 460 460

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Beslenme hizmetinden faydalanan &grenci sayis1 Slgiilerek beslenme
hizmetinin yeterli olup olmadig, iyilestirilmesi gereken hususlarin neler
oldugu takip edilebilmektedir. Hedef kitle 6grencilerdir.

Hesaplama Yontemi: Beslenme hizmeti i¢in yapilan harcama tutar1 / Beslenme hizmetinden
faydalanan 6grenci sayisi
Verinin Kaynagi: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
Performans Gostergesi (_)l_g:ii_ 2020 2021 Z(gelrzs A 2023. 2024.
Birimi Planlanan - .| Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
8-Yiiksekogretimde 6grenci
yasamindan memnuniyet Oran 0,48 0,54 0,54 0,55 0,55 0,55
orant

Gostergeye Iliskin Aciklama:  Artis oraninin takibi yapilarak hangi alanlarda iyilestirme yapilabilecegi
hedeflenmektedir. Hedef kitle 6grencilerdir.

Hesaplama Yontemi: Ankete katilan memnun 6grenci sayist/ Ankete katilan toplam 6grenci
sayisl.
Verinin Kaynagi: Kalite Komisyonu
Performans Gostergesi Olii 2020 v 2OGZG::LrYS A AL, S
g Birimi Planlanan Tahmgi.ni Hedef | Tahmin | Tahmin

9-Yiiksekogretimde
ogrencilere sunulan saglik
hizmetinden yararlanan Oran 0,02 0,15 0,05 0,15 0,15 0,15
Ogrenci sayisinin toplam
Ogrenci sayisina orant
Gostergeye Iliskin Aciklama:  Saglik hizmetinden yararlanan 6grenci sayismin takibi ile daha ok
Ogrencinin sagligimin korunmasi, bu konuda bilgilendirilmeleri ve
egitilmeleri saglanabilir. Hedef kitle 6grencilerdir.
Hesaplama Yontemi: Saglik hizmetinden yararlanan 6grenci sayisi/ toplam 6grenci sayisi
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2021 AU 2022 2023 2024
Biitce Harqama Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Yiiksekogretimde Barinma
Hizrretlon 248.000 111.012|  279.000|  302.000|  326.000
Biitce ici 248.000 111.012| 279.000| 302.000|  326.000
Biit¢e Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Beslenme
Hizrmot] egri 5.738.000| 1.866.981| 7.313.000| 8.174.000| 9.058.000
Biitce ici 5738.000| 1.866.981| 7.313.000| 8.174.000| 9.058.000
Biit¢e Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor 205.000 24.177|  235.000| 255.000| 275.000
Hizmetleri
Biitce ici 205.000 24177| 235000 255.000| 275.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Ogrenci 819.000 279.432| 1.021.000| 1.175.000| 1.310.000
Yasamina lliskin Diger Hizmetler
Biitce ici 819.000 279.432| 1.021.000| 1.175.000| 1.310.000
Biit¢e Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekdgretimde Saghk 29.000 1422|  32000|  34.000|  36.000
Hizmetleri
Biitce ici 29.000 1.422 32.000]  34.000]  36.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
TOPLAM 7.039.000| 2.283.025| 8.880.000| 9.940.000| 11.005.000
Biitce Ici 7.039.000| 2.283.025| 8.880.000| 9.940.000| 11.005.000
Biitge Dist 0 0 0 0 0

Faaliyetlere Iliskin Ag¢iklamalar:

Yiiksekogretimde
Barinma Hizmetleri

2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 47. maddesi geregince kurulan Saglik, Kiiltiir
ve Spor Daire Baskanliginin biinyesinde yer alan Ortakdy Kiz Ogrenci Yurdunun
tadilat: tamamlanmis ve 2021-2022 Egitim-Ogretim déneminde 230 6grenciye barmma
hizmeti saglayacaktir.

Yiiksekogretimde
Beslenme Hizmetleri

Universitemizde 6grenim goren dgrencilere Saglik, Kiiltiir Daire Baskanlig1 biinyesinde
yerinde iiretim yapilarak yaklagik 2000 kisilik 6gle yemegi hizmeti verilmektedir.

Yiiksekogretimde 2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu’nun 47. maddesi geregince kurulan Saglik, Kiiltiir
Kiiltiir ve Spor ve Spor Daire Bagkanligina bagl faal 29 6grenci kuliibii ve 8 takim bulunmakta olup
Hizmetleri sosyal, kiiltiir, spor alaninda etkinlik ve proje sayisinin arttirilmasi planlanmaktadir.
Yiiksekogretimde 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 46.maddesi geregince 150 kismi zamanli
Ogrenci Yasamina Ogrenci calistirilmasi planlanmaktadir.

Mliskin Diger

Hizmetler

Yiiksekogretimde Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi biinyesinde yer alan saglik merkezinde; 1
Saglik Hizmetleri hekim, 1 dis hekimi, 2 psikolog, 1 laborant, 4 hemsire, 1 saglik teknisyeni ve 1 saglik

memuru ile 6grenci ve personele hizmet verilmektedir.
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi MIMAR SINAN GUZEL SANATLAR UNIVERSITESI

Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Program Hedefi Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin arttirilmasi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Aragtirma Projeleri
Yiiksekdgretim Kurumlar1 Bilimsel Arastirma Projeleri; YOK tarafindan yayimlanan Y6netmelik,

Aciklama Uygulama Yonergesi ve Bilimsel Arastirma Projeleri I¢in Tefrik Edilen Odeneklerin Ozel Hesaba
Aktarilarak Kullanimina Iliskin Usul Esaslar gergevesinde yiiriitiilecektir.

202t 2023 2024

Tahmin Tahmin

EKONOMIiK KOD Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 828.000 649.394 928.000 1.005.000 1.081.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri 1.500.000 23.553 1.000.000 150.000 200.000
Sermaye Transferleri

Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 2.328.000 672.946 1.928.000 1.155.000 1.281.000
Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 2.328.000 672.946 1.928.000 1.155.000 1.281.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi MIMAR SINAN GUZEL SANATLAR UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Ad1 Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi
ﬂniversitemi;de enstitiiler tarafindan verilen lisansiistii egitime yonelik giderler bu faaliyet altinda
Aciklama izlenecektir. Universitemizde bulunan 3 adet enstitii fen bilimleri, sosyal bilimler ve giizel sanatlar
alaninda hizmet vermektedir.
2021
EKONOMIK KOD Harcama ) Al
: Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 5.065.000 2.070.291 6.493.000 7.530.000 8.392.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri 447.000 203.592 570.000 662.000 733.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 28.000 2.470 29.000 29.000 29.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 5.540.000 2.276.353 7.092.000 8.221.000 9.154.000
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 5.540.000 2.276.353 7.092.000 8.221.000 9.154.000
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EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri

2021

Biitce

2021
Harcama

_ (Haziran)

2022
Biitce

2023
Tahmin

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi MIMAR SINAN GUZEL SANATLAR UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Ad ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Ad1 Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi Resim ve Heykel Miizesi Faaliyetleri
2021 yilinda modern miizecilik anlayisi ile kismen hizmete agilan Resim ve Heykel Miizesi projesi ile
Aciklama Osmanli  Imparatorlugu’ndan Cumhuriyet’e, Cumhuriyet sonrasindan giiniimiize eserlerin
¢ sergilenecegi sergi alanlar1 ve birgok kiiltiirel etkinliklerin yapilacag: restorasyon atolyesi, agik ders
alani gibi faaliyet alanlarinin 2022 yilinda arttirilmasi planlanmaktadir.

2024
Tahmin

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

177.000

161.062

200.000

217.000

233.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

200.000

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

177.000

161.062

400.000

217.000

233.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

177.000

161.062

400.000

217.000

233.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx MIMAR SINAN GUZEL SANATLAR UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi

Faaliyet Ad: Hizmetleri
Kiitiiphanelerimizde; agirlikli olarak Giizel Sanatlar ve Mimarlik konularinda toplam 130.235 kitap
mevcuttur. Ayrica 8.351 kitap dist yayin, 3.535 nadir kitap, aboneligi devam eden 40 siireli yayin, 4.285
Aciklama lisansiistii tez, 948 adet Universitemiz yayini ve egitim-6gretim alanlarrmizi destekleyici gesitli

EKONOMIK KOD

konular1 i¢ceren (Abone, EKUAL ve Agik Erisim) 88 veri taban1 bulunmaktadir. Ayrica web kesif araci
(EDS Toplu katalog) ve Kampiis dis1 erisim portali (DeepKnowledge E-kiitiiphane Sistemi)
bulunmaktadir.
2021
Harcama

Personel Giderleri

(Haziran)

762.000

483.964

978.000

1.133.000

1.266.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

129.000

84.757

165.000

192.000

213.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

53.000

26.310

59.000

64.000

69.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

600.000

223.473

600.000

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

1.544.000

818.504

1.802.000

1.389.000

1.548.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

1.544.000

818.504

1.802.000

1.389.000

1.548.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adx MIMAR SINAN GUZEL SANATLAR UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITiMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim
Universitemizde 26 lisans boliimiiniin yiiriitiildiigii 3 fakiilte, 3 lisans béliimii bulunan Konservatuvar,
1 bolimii bulunan Yiksekokul, 2 programi bulunan Meslek Yiiksekokulu ve Rektorliige bagli 2 lisans
boliimii (Enformatik ve Ortak Dersler) ile 298’1 6n lisans ve 7745’1 lisans olmak {izere toplam 8043

Aciklama ogrenci egitim gormektedir. Mevcut ve agilmasi planlanan tiim 6n lisans ve lisans egitimlerini birinci

ogretim olarak siirdiiren 6grencilerimizin aldiklar1 dersler, laboratuvarlar ve atdlye uygulamalarinin
yiiksek kalitede ve basarili gegmesini saglamaya yonelik tiim is, islem ve giderler bu faaliyet alaninda
izlenecektir.

2021

EKONOMIK KOD Harcama 2028 Aoz
. Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 85.326.000 48.048.760 117.209.000 134.904.000 150.235.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Deviet 14.316.000 7.823.193 19.069.000 21.902.000 24.387.000
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.752.000 1.998.152 5.375.000 5.861.000 6.332.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 27.900.000 9.679.644 32.600.000 38.509.000 41.426.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 132.294.000 67.549.750 174.253.000 201.176.000 222.380.000
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BI"JTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 132.294.000 67.549.750 174.253.000 201.176.000 222.380.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi MIMAR SINAN GUZEL SANATLAR UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlar1 Yaz Okullari
Universitemiz akademik birimlerinin 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun ek 26. maddesi
Aciklama uyarinca yaz okulu hizmeti sunarken ihtiya¢ duyduklart mal ve hizmet alim1 ve ek ders 6demeleri i¢in
gereken is, islem ve siireglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

2021

EKONOMIK KOD Harcama 2023 2024
. Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 60.000 66.000 70.000 74.000
tS”a_sya_l Giivefalik Kurumuna Devlet 5.000 6.000 7000 8.000
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 28.000 31.000 33.000 35.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 93.000 103.000 110.000 117.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Dis1 Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 93.000 103.000 110.000 117.000
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EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

2021

Biitce

1.000

2021
Harcama

(Haziran)

2022
Biitce

1.000

1.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi MIMAR SINAN GUZEL SANATLAR UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
. Yiiksekogretim 0grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmast;

Alt Program Hedefi . Lo . e . .

ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri

2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 47. maddesi geregince kurulan Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Aciklama Baskanligimin biinyesinde yer alan Ortakdy Kiz Ogrenci Yurdunun tadilati tamamlanmis ve 2021-

2022 Egitim-Ogretim doneminde 230 dgrenciye barmma hizmeti saglayacaktir.

2.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

247.000

111.012

278.000

301.000

324.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

248.000

111.012

279.000

302.000

326.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

248.000

111.012

279.000

302.000

326.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx MIMAR SINAN GUZEL SANATLAR UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmast;

Alt Program Hedefi ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri
Aciklama Universitemizde 6grenim goren dgrencilere Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 biinyesinde

yerinde tiretim yapilarak yaklasik 2000 kisilik 6glen yemegi hizmeti verilmektedir.
2021
EKONOMIK KOD Harcama

2023 2024
Tahmin Tahmin

(Haziran)

Personel Giderleri

4.117.000

1.575.101

5.178.000

5.818.000

6.475.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

674.000

255.416

1.067.000

1.191.000

1.324.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

947.000

36.464

1.068.000

1.165.000

1.259.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE ICi TOPLAM KAYNAK

5.738.000

1.866.981

7.313.000

8.174.000

9.058.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

5.738.000

1.866.981

7.313.000

8.174.000

9.058.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi MIMAR SINAN GUZEL SANATLAR UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Ad1 YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim 0grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmast;

Alt Program Hedefi ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri
2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 47. maddesi geregince kurulan Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Aciklama Bagkanligi’na bagli faal 29 6grenci kuliibii ve 8 takim bulunmakta olup sosyal, kiiltiir, spor alaninda

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

etkinlik ve proje sayisinin arttirilmasi planlanmaktadir.

2021
Harcama
(Haziran)

2023

Tahmin

2024
Tahmin

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

205.000

24177

235.000

255.000

275.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE ICi TOPLAM KAYNAK

205.000

24.177

235.000

255.000

275.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

205.000

24.177

235.000

255.000

275.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 MIMAR SINAN GUZEL SANATLAR UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmast;
Ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Ad1

Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

Aciklama

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 46.maddesi geregince 150 kismi zamanli 6grenci

calistirilmasi planlanmaktadir.

2021 021 2022
Harcama "
Biitce

(Haziran)

Biitce

780.000 261.927 976.000

2023
Tahmin

1.123.000

2024
Tahmin

1.252.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

30.000 16.761 35.000

41.000

46.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

9.000 745 10.000

11.000

12.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

819.000 279.432 1.021.000

1.175.000

1.310.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

819.000 279.432 1.021.000

1.175.000

1.310.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx MIMAR SINAN GUZEL SANATLAR UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim 0grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmast;

Alt Program Hedefi ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 biinyesinde yer alan saglik merkezinde; 1 hekim, 1 dis
Aciklama hekimi, 2 psikolog, 1 laborant, 4 hemsire, 1 saglik teknisyeni ve 1 saglik memuru ile 6grenci ve
personele hizmet verilmektedir.

202t 2023 2024

Tahmin Tahmin

EKONOMIiK KOD Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 29.000 1.422 32.000 34.000 36.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 29.000 1.422 32.000 34.000 36.000

Doner Sermaye
Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 29.000 1.422 32.000 34.000 36.000
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EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adx MIMAR SINAN GUZEL SANATLAR UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HIZMETLER]

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Hukuki Danigmanlik ve Muhakemat Hizmetleri
Universitemizin taraf oldugu adli ve idari davalarda, i¢ ve dis tahkim yargilamasinda, icra islemlerinde
ve yargiya intikal eden diger her tiirli hukuki uyusmazliklarda idareyi temsil etmek; {liniversitemiz

Aciklama hizmetlerine iliskin mevzuat, s6zlesme, sartname ve uyusmazliklar ile ilgili hukuki miitalaa bildirmek;
tiniversitemizin amaglarin1 daha iyi gerceklestirebilmek igin mevzuata, plan ve programa uygun
caligmalarinin temin etmek amaciyla gerekli hukuki tekliflerin hazirlanmasi gibi is ve islemler Hukuk
Miisavirligi tarafindan yiiriitiilmektedir.

2021
Harcama

(Haziran)
222.079

2024
Tahmin

537.000

2021 2022

Biitce
415.000

2023
Tahmin

482.000

Biitce
323.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

53.000 31.703 68.000 78.000 88.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

18.000 418.309 20.000 21.000 22.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE ICi TOPLAM KAYNAK

394.000 672.090 503.000 581.000 647.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

394.000 672.090 503.000 581.000 647.000
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EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri

2021

2021 Harcama

Biitce

130.000 74.564

_ (Haziran)

2022
Biitce

167.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi MIMAR SINAN GUZEL SANATLAR UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HIZMETLERI

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 I¢c Denetim
Universitemizin yonetim ve kontrol yapismin risk analizleri dogrultusunda degerlendirilmesi,
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilip kullanilmadig1 hususunda incelemeler yapilmasi ve

Aciklama onerilerde bulunulmasi, harcamalarin ve mali islemlerin mevzuat ve iist politika belgelerine uygunlugu
ile mali yonetim ve kontrol siireglerinin denetlenmesi ve raporlanmasi gibi is ve islemler i¢ Denetim
Birim Bagkanlig tarafindan yiirtitiilmektedir.

194.000

216.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

17.000 11.967

22.000

25.000

28.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

3.000

3.000

3.000

3.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE ICi TOPLAM KAYNAK

150.000 86.531

192.000

222.000

247.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

150.000 86.531

192.000

222.000

247.000
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EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

2021 021 2022
Harcama .
Biitce

~ (Haziran)

Biitce

837.000 375.833 1.073.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Ad MIMAR SINAN GUZEL SANATLAR UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program Hedefi
Faaliyet Ad1 Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler
Aciklama Universitemizin bilgi islem sistemlerinin isletilmesi ve gelistirilmesi ile teknolojik kapasitelerinin
¢ artirllmasina yonelik is, islem ve siiregler Bilgi Islem Daire Bagkanligimizca yiiriitiilmektedir.

2023
Tahmin

1.246.000

2024
Tahmin

1.389.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

141.000 64.811 180.000

209.000

233.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2.000 S77 2.000

2.000

2.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

800.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

980.000 441.221 2.055.000

1.457.000

1.624.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI

980.000 441.221 2.055.000

1.457.000

1.624.000
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EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

2.711.000

2021
Harcama
(Haziran)

1.399.168

3.484.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi MIMAR SINAN GUZEL SANATLAR UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program Hedefi
Faaliyet Ad1 Diger Destek Hizmetleri
Universitemizin tiim programlarma hizmet etmekle birlikte sistemde sayilan faaliyetler kapsamina
Aciklama girmeyen diger destek hizmeti niteligindeki is, islem ve siirecler idari ve Mali Isler Daire
Bagkanliginca yiiriitiilecektir.

2023

Tahmin

4.041.000

2024
Tahmin

4.504.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

549.000

305.818

702.000

815.000

908.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

10.000

11.000

12.000

13.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE ICI TOPLAM KAYNAK

3.270.000

1.704.986

4.197.000

4.868.000

5.425.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢ce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

3.270.000

1.704.986

4.197.000

4.868.000

5.425.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi MIMAR SINAN GUZEL SANATLAR UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program Hedefi
Faaliyet Ad1 Genel Destek Hizmetleri
Universitemizin tiim programlarina hizmet eder nitelikte olan temizlik, giivenlik, aydinlatma, 1sitma,
Actklama onarim, tagsima ve benzeri mal ve hizmetlerin temini; fiziki ¢alisma ortamlarinin diizenlenmesi, genel
¢ evrak ve arsiv hizmetlerinin ytriitiilmesi gibi i, islem ve siireglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda
izlenecektir.

2021
Harcama
(Haziran)

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri

8.460.000

4.814.181

11.156.000

12.897.000

14.367.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

1.512.000

863.507

2.006.000

2.313.000

2.576.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2.691.000

2.197.382

3.039.000

3.301.000

3.558.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

708.000

127.441

799.000

869.000

937.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE ICI TOPLAM KAYNAK

13.371.000

8.002.511

17.000.000

19.380.000

21.438.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢ce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

13.371.000

8.002.511

17.000.000

19.380.000

21.438.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adx MIMAR SINAN GUZEL SANATLAR UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Insaat ve Yapu Islerinin Yiiriitiilmesi

Hazine adina kayitli olup iiniversitemize tahsis edilen veya liniversitemiz adina kayitli olan tasinmazlara
Aciklama iligkin her tiirlii yapim, kiralama, satim, isletme, bakim onarim ve benzeri is, islem ve siireclerin
yliriitiilmesine yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.

2021
2023 2024
Harcama . .
. Tahmin Tahmin
Haziran

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri

3.978.000

2.107.921

5.106.000

5.923.000

6.603.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

673.000

357.683

861.000

998.000

1.114.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

122.000

38.428

138.000

150.000

162.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE ICI TOPLAM KAYNAK

4.773.000

2.504.032

6.105.000

7.071.000

7.879.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢ce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

4.773.000

2.504.032

6.105.000

7.071.000

7.879.000
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EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

1.118.000

2021
Harcama

(Haziran)
587.724

1.436.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi MIMAR SINAN GUZEL SANATLAR UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi Insan Kaynaklar1 Yonetimine Iligkin Faaliyetler
Universitemizin personel planlamasimin yapilmasi; personel atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri
Aciklama ozlik islemlerinin yiriitiilmesi; insan kaynagi kapasitesinin artirilmasma yonelik egitimlerin
planlanmasi ve diizenlenmesi gibi is, islem ve siirecler Personel Daire Baskanliginca yiiriitiilmektedir.

2023
Tahmin

1.664.000

2024
Tahmin

1.856.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

181.000

97.997

231.000

268.000

299.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

14.000

254

15.000

16.000

17.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

5.386.000

5.386.000

9.327.000

10.726.000

11.637.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE ICi TOPLAM KAYNAK

6.699.000

6.071.975

11.009.000

12.674.000

13.809.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI

6.699.000

6.071.975

11.009.000

12.674.000

13.809.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Ad MIMAR SINAN GUZEL SANATLAR UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program Hedefi
Faaliyet Ad1 Ozel Kalem Hizmetleri
Universitemiz iist yonetimin ¢alisma programimin diizenlenmesi ile resmi ve 6zel yazismalar, protokol,
Aciklama toren, ziyaret, davet, karsilama, agirlama gibi hizmetlerin yiiriitiilmesi amaciyla gergeklestirilen is,
islem ve siireglere yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.

2021

EKONOMIK KOD Harcama
(Haziran)
Personel Giderleri 4.131.000 2.294.321 5.371.000 6.230.000 6.945.000
ooyl Giveniik Kurumuna Devlet 692.000 391.068 885.000 1.027.000 1.145.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 195.000 48.371 221.000 240.000 259.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 42.000 15.472 51.000 54.000 57.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 5.060.000 2.749.232 6.528.000 7.551.000 8.406.000
Qé’ner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BI"JTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 5.060.000 2.749.232 6.528.000 7.551.000 8.406.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi MIMAR SINAN GUZEL SANATLAR UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program Hedefi
Faaliyet Ad1 Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler
Universitemizin stratejik planlama, muhasebe ve kesin hesap, i¢ kontrol ve 6n mali kontrol, biitce ve
Aciklama performans ile kalite giivencesine yonelik is, islem ve siiregler Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginca
yiirlitiilmektedir.

2021 2022 2023 2024

Biitce Tahmin Tahmin

EKONOMIiK KOD Harcama
~(Haziran)

Personel Giderleri

1.078.000

569.360

1.384.000

1.605.000

1.790.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

164.000

91.595

210.000

243.000

272.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

35.000

4.102

38.000

41.000

44.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

1.277.000

665.057

1.632.000

1.889.000

2.106.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

1.277.000

665.057

1.632.000

1.889.000

2.106.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi MIMAR SINAN GUZEL SANATLAR UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program Hedefi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Ogrencilere Yonelik Idari Hizmetler
Aciklama Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 ve Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi sorumlulugunda
ogrencilere yonelik idari hizmetler bu faaliyet altinda yiiriitiilecektir.

2021

EKONOMIK KOD Harcama 2023 2024

Tahmin Tahmin

(Haziran)

Personel Giderleri

3.312.000

1.543.750

4.251.000

4.931.000

5.495.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

581.000

289.848

744.000

862.000

962.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

28.000

746

31.000

33.000

35.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

300.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

3.921.000

1.834.344

5.326.000

5.826.000

6.492.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

3.921.000

1.834.344

5.326.000

5.826.000

6.492.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 MIMAR SINAN GUZEL SANATLAR UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yiriitiilecek Hizmetler
Universitemize ait tasinmazlar ile tahsisli tasinmazlarin sosyal amagla kullanimi miimkiin olan

Aciklama boliimlerinin egitim ve sosyal amagl kullanilmak iizere isletilmesi ve islettirilmesi sonucu olusan
gelirler 2547 sayili Kanunu’n Ek 25.maddesine istinaden mal ve hizmet alimlarinda kullanilacaktir.

202t 2023 2024

Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.000 8.000 8.000 8.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE ICi TOPLAM KAYNAK 7.000 8.000 8.000 8.000

Doner Sermaye
Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 7.000 8.000 8.000 8.000
Tablo 21. Faaliyet Maliyetleri Tablolar:
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A- IDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

Faaliyetler Diizeyinde Performans Program Maliyeti

‘ 2023 2024

PROGRAM
SINIFLANDIRMASI

ARASTIRMA, GELISTIRME VE
YENILIK

1.928.000

TOPLAM

1.928.000

BUTCE
ici
1.155.000

TOPLAM

1.155.000

BUTCE
ici
1.281.000

BUTCE
DISI

TOPLAM

1.281.000

YUKSEKOGRETIMDE
BILIMSEL ARASTIRMA VE
GELISTIRME

1.928.000

1.928.000

1.155.000

1.155.000

1.281.000

1.281.000

Yiiksekogretim Kurumlarinin
Bilimsel Arastirma
Projeleri

1.928.000

1.928.000

1.155.000

1.155.000

1.281.000

1.281.000

YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

192.530.000

192.530.000

221.053.000

221.053.000

244.437.000

244.437.000

ON LISANS EGITIMI, LISANS
EGITIMI VE LISANSUSTU
EGITIM

183.650.000

183.650.000

211.113.000

211.113.000

233.432.000

233.432.000

Doktora ve Tipta Uzmanlik
Egitimi

7.092.000

7.092.000

8.221.000

8.221.000

9.154.000

9.154.000

Mimar Sinan Giizel Sanatlar
Universitesi Resim ve Heykel
Miizesi Faaliyetleri

400.000

400.000

217.000

217.000

233.000

233.000

Yiiksekogretim Kurumlar: Bilgi ve
Kiiltiirel Kaynaklarinin
Gelistirilmesi ve Erigimin
Kolaylagtirilmasi

1.802.000

1.802.000

1.389.000

1.389.000

1.548.000

1.548.000

Yiiksekogretim Kurumlar: Birinci
Ogretim

174.253.000

174.253.000

201.176.000

201.176.000

222.380.000

222.380.000

Yiiksekogretim Kurumlar: Yaz
Okullar

103.000

103.000

110.000

110.000

117.000

117.000

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI
YASAMI

8.880.000

8.880.000

9.940.000

9.940.000

11.005.000

11.005.000
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Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri 279.000 0 279.000 302.000 0 302.000 326.000 0 326.000
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 7.313.000 0| 7.313.000 8.174.000 0 8.174.000 9.058.000 0 9.058.000
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor
Hizmetleri 235.000 0 235.000 255.000 0 255.000 275.000 0 275.000
Yiiksekigretimde Ogrenci Yasamina 1.021.000 0| 1.021.000 1.175.000 0 1.175.000 1.310.000 0 1.310.000
lliskin Diger Hizmetler
Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri 32.000 0 32.000 34.000 0 34.000 36.000 0 36.000
LI 18 BB X 54.555.000 0| 54555.000| 61.527.000 0| 61.527.000| 68.081.000 0| 68.081.000
PROGRAMI
TEFTIS, DENETIM VE
DANISMANLIK 695.000 0 695.000 803.000 0 803.000 894.000 0 894.000
HIZMETLERI
Hukuki Danismanlik ve
Muhakemat Hizmetleri 503.000 0 503.000 581.000 0 581.000 647.000 0 647.000
l¢ Denetim 192.000 0 192.000 222.000 0 222.000 247.000 0 247.000
UST YONETIM, IDARI VE MALI
HiZMETLER 53.860.000 0| 53.860.000| 60.724.000 0| 60.724.000| 67.187.000 0| 67.187.000
Bilgi Teknolojilerine Yonelik
Faaliyetler 2.055.000 0| 2.055.000 1.457.000 0 1.457.000 1.624.000 0 1.624.000
Diger Destek Hizmetleri 4.197.000 0| 4.197.000 4.868.000 0 4.868.000 5.425.000 0 5.425.000
Genel Destek Hizmetleri 17.000.000 0| 17.000.000| 19.380.000 0| 19.380.000| 21.438.000 0| 21.438.000
Insaat ve Yapu Islerinin Yiiriitilmesi 6.105.000 0| 6.105.000 7.071.000 0 7.071.000 7.879.000 0 7.879.000
Insan Kaynaklar: Yonetimine Iliskin
Faaliyetler 11.009.000 0| 11.009.000| 12.674.000 0| 12.674.000| 13.809.000 0| 13.809.000
Ozel Kalem Hizmetleri 6.528.000 0| 6.528.000 7.551.000 0 7.551.000 8.406.000 0 8.406.000
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 1.632.000 0 1.632.000 1.889.000 0 1.889.000 2.106.000 0 2.106.000
Yiiksekogretimde Ogrencilere
molith Favi Himesler 8.000 0 8.000 8.000 0 8.000 8.000 0 8.000
Taginmaz Mal Gelirleriyle 5.326.000 0| 5326000 5.826.000 0| 5826000 6.492.000 0|  6.492.000
Yiiriitiilecek Hizmetler
GENEL TOPLAM 249.013.000 0| 249.013.000| 283.735.000 0| 283.735.000| 313.799.000 0| 313.799.000

Tablo 22. Faaliyetler Diizeyinde Performans Program Maliyeti
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Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Performans Programm Maliyeti

2022 2023 2024
: . . . s . ) . s = . " . s
EKONOMIK HiZMET YONETIM < _ 5 HIZMET YONETIM < 5 HIZMET YONETIM < 5
KOD PROGRAML \Y= T} g = TOPLAM PROGRAM VEDESTEK o _ % TOPLAM PROGRAM VEDESTEK ©_& TOPLAM
ARI DESTEK e~ 28 LARI PROGRAMI £ Z 2 LARI PROGRAMI SZ8
TOPLAM PROGRAMI & © TOPLAM =2 © TOPLAM oae
Personel
Giderleri 130.901.000 33.843.000 164.744.000 |  150.579.000 39.213.000 189.792.000|  167.696.000 43.702.000 211.398.000
Sosyal
Giivenlik
ggm‘rp;:‘l‘;‘n , 20.912.000 5.909.000 26.821.000 23.995.000 6.838.000 30.833.000 26.711.000 7.625.000 34.336.000
Giderleri
Mal - Hizmet
! . 8.245.000 3.526.000 11.771.000 8.975.000 3.827.000 12.802.000 9.685.000 4.123.000 13.808.000
Alim Giderleri
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari
Transferler 10.177.000 10.177.000 11.649.000 11.649.000 12.631.000 12.631.000
Sermaye
Giderleri 34.400.000 1.100.000 35.500.000 38.659.000 0 38.659.000 41.626.000 0 41.626.000
Sermaye
Transferleri
Bor¢ Verme 0 0 0
Yedek Odenek 0 0 0
BUTCE icI
TOPLAM 194.458.000|  54.555.000 0| 249.013.000| 222.208.000 61.527.000 0| 283.735.000| 245.718.000 68.081.000 0| 313.799.000
KAYNAK
Doner
Sermaye 0 0 0
Ozel Hesap 0 0 0
Diger Biitce
Dist Kaynak 0 0 0
BUTCE
DISI
TOPLAM 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
KAYNAK
GENEL
TOPLAM 194.458.000|  54.555.000 0| 249.013.000| 222.208.000 61.527.000 0| 283.735.000| 245.718.000 68.081.000 0| 313.799.000

Tablo 23. Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Performans Program Maliyeti
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Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine Iliskin Tablo

ALT PROGRAM

FAALIYET

SORUMLU HARCAMA BIiRIiMi

Ozel Kalem (Rektorliik),

Endiistri Uriinleri Tasarimi1 Arastirma ve
Uygulama Merkezi,

Sehircilik Uygulama ve Arastirma Merkezi,
Sinema Televizyon Uygulama ve Arastirma
Merkezi,

Kiiltir Varlik ve Sanat Eserleri Mal Uygulama ve

YUKSEKOGRETIM | Yiiksekogreti
ARASTIRMA, DE BiLIMSEL Ku 3¢ logre 'm Arastirma Merkezi,
GELISTIRME Crumar Mimar Sinan Arastirma Merkezi
VE YENILIK ARASTIRMA VE Bilimsel Aragtirma $ ’ . .
GELISTIRME Projeleri Yapl Uy%ul?ma ve Arastirma Merkezi, Tophane-i
Amire Kiiltiir-Sanat Uygulama ve Arastirma
Merkezi, Diger Merkezler
IDoktora ve Tipta Fen Bilimleri Enstitiisii, Sosyal Bilimler Enstitiis,
Uzmanlik Egitimi Gizel Sanatlar Enstitiisii
Mimar Sinan Giizel
Sanatlar
Universitesi Resnp Resim ve Heykel Miizesi
ve Heykel Miizesi
Faaliyetleri
Yiiksekogretim
Kurumlar Bilgi ve
Kiiltiirel
Kaynaklarinin Kiitiinh Dokii ¢ Daire Baskanlis
Gelistirilmesi ve titiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi
Erisimin
Kolaylastirilmasi
ON LiSANS Idari ve Mali isler Daire Baskanlig1, Yapi Isleri ve
.. e | EGITiMI, LISANS Teknik Daire Baskanligi, Fen-Edebiyat Fakiiltesi,
L SERDORETIM EGiTiMi VE Yiiksekogretim | Mimarlik Fakiiltesi,
LISANSUSTU Iﬂlmf.nlarl Birinci Kiiltiir Varliklarini Koruma ve Onarim
EGITIM Ogretim Yiiksekokulu, Giizel Sanatlar Fakiiltesi, Devlet
Konservatuari, Meslek Yiiksekokulu
Yiiksekogretim ) ) i
Kurumlar: Yaz Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Giizel Sanatlar Fakiiltesi
Okullar
YUKSEKOGRETIM Viiksekégretimd
DE OGRENCI Bu s¢ 0%{? tf .| Saglik, Kiiltlir ve Spor Daire Baskanlig
YASAMI arinma Hizmetleri

'Yiiksekdgretimde < o . <
Beslenme Hizmetleri Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
Yiiksekogretimde
Kiiltiir ve Spor Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
Hizmetleri
Yiiksekogretimde
Q.gre.nm Xasamma Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi, Ogrenci
[liskin Diger Lo <

. Isleri Daire Bagkanlig1
Hizmetler
Yiiksekogretimde - - . <
Saglik Hizmetleri Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
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TEFTIS, DENETIM

IHukuki Danigsmanlik

VE DANISMANLIK ve Muhakgmat Hukuk Miisavirligi
HiZMETLERI Hizmetleri
Ic Denetim Ozel Kalem (Rektorliik)
SB(I(ELIIS I;r;zll?; I!flrelpe Bilgi Islem Daire Baskanlig
azfemrelt)lzsitek Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig1
Genel Destek Ozel Kalem (Genel Sekreterlik), idari ve Mali Isler
Hizmetleri Daire Bagkanlig1
insan Kaynaklar1
Y 6netimine Iliskin Personel Daire Bagkanligi
YONETIM VE Faaliyetler
DESTEK . . . i v
UST YONETIM, nsaat ve Yapi A . . -
PROGRAMI IDARI VE MALI islserinin Yﬁrri)i tiilmesi Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi
HIZMETLER el Kal
HiZZemetzlleiim Ozel Kalem (Rektorliik)

Strateji Gelistirme ve

Mali Hizmetler Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1

Yiksekogretimde
Ogrencilere Yonelik
Idari Hizmetler

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi,

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

Tasmmaz Mal Idari ve Mali Isler Daire

Gelirleriyle Baska_nhgl’
Yiriitilecek Yapi Isleri ve Teknik Daire
Hizmetler Bagkanlig

Tablo 24. Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine iliskin Tablo

Performans Gostergelerinin Izlenmesi ve Takibinden Sorumlu Birimler

ALT PROGRAM PERFORMANS

SORUMLU BiRiM

PROGRAM

HEDEFI GOSTERGELERI
Ar-Ge'ye harcanan biitgenin Ozel Kalem (Rektorliik)
toplam biit¢eye orani
Ar-Ge sonucu ortaya gikan Ozel Kalem (Rektérliik)
iiriinlere iliskin alinan patent
. o . |sayist

YUKSEKOGRETI " Ge sonucu ticarilestirilen Ozel Kalem (Rektorliik)

MDE BILIMSEL {iriin say1si

égﬁ%?ﬁ%% VE Ayastn‘ma merkezleri gelir Diger Merkezler
miktari
Arastirma merkezlerinin sanayi | Diger Merkezler
ile yaptig1 proje sayisi
BAP kapsaminda desteklenen | Ozel Kalem (Rektérliik)
aragtirma projeleri sayisi
Ogretim elemani bagina diisen | Ozel Kalem (Rektorliik)
Ar-Ge proje sayist
Patent, faydali model ve Ozel Kalem (Rektorliik)
endiistriyel tasarim bagvuru
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sayist

Ulusal ve uluslararasi
kuruluslar tarafindan
desteklenen Ar-Ge projesi
sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

Uluslararas1 endekslerde yer
alan bilimsel yayin sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik

HAYAT
BOYU
OGRENME

YUKSEKOGRETI
M KURUMLARI
SUREKLI EGITIM
FAALIYETLERI

Dezavantajlh gruplara yonelik
sosyal entegrasyon ve
kapsayiciliga iliskin yapilan
faaliyet say1si

Ozel Kalem (Rektorliik)

Egitim programlarina bagvuran
kisi sayis1

Ozel Kalem (Rektorliik)

Mezunlara yonelik
gerceklestirilen faaliyet sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

Siirekli Egitim Merkezi
(SEM) ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan
mesleki egitime yonelik
verilen sertifika sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

Tamamlanan sosyal sorumluluk
projeleri sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

Universitenin cevrecilik
alanlarinda aldig1 6diil sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

YUKSEKOGRE
TIM
HIZMETLERI

OGRETIM
ELEMANLARIN
IN MESLEKI
GELISiMi

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve
AHCI kapsamindaki
dergilerde 6gretim elemani
basina diisen yayin sayisi

Ozel Kalem (Rektérliik)

Aragtirma bursundan yararlanan
Ogrenci sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

YOK tarafindan éncelikli
alanlarinda saglanan
burslardan yararlanan doktora
Ogrenci sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

YOK tarafindan saglanan yurt
disinda yabanci dil
yeterliliklerinin artirilmasina
yonelik burslardan yararlanan
sayis1

Ozel Kalem (Rektorliik)

ON LISANS
EGITIMI,
LISANS
EGITIMI VE
LISANSUST
U EGITIM

Doktora egitimini
tamamlayanlarin sayisi

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1

Egitimin program siiresinde
bitirilme orani

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1

Fen bilimleri kontenjan doluluk
orani

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Kiitiiphanede bulunan basil1 ve
elektronik kaynak sayisi

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire

Bagkanligi

Kiitiiphanede bulunan 6grenci
bagsina diisen basili ve

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire

Bagkanligi
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YUKSEKOGR
ETIM
HiZMETLERI

elektronik kaynak sayisi

Kiitiiphaneden yararlanan kisi
sayis1

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanlig1

Lisansiistii 6grencilerin toplam
ogrenciler igindeki pay1

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

Ogrenci basina diisen egitim alani

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Ogrenci bagina diisen kapali alan

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig

Ogrenci degisim programlarindan
yararlanan 6grencilerin
orani

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Ogretim iiyesi bagina diisen
Ogrenci sayist

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1

Sosyal bilimler kontenjan doluluk
orani

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1

Teknokent veya Teknoloji
Transfer Ofisi (TTO) projelerine
katilan 6grenci sayisi

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Uluslararas1 kuruluslarla ortak
uygulanan egitim programi
sayist

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1

Yabanci dilde egitim veren
program sayisi

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1

Yabanc1 uyruklu akademisyen
say1sl

Personel Daire Bagkanlig1

Yabanci uyruklu dgrenci sayist

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1

Yan dal ve ¢ift ana dal
programindan mezun olanlarin
toplam mezun sayisina orant

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

YUKSEKOGRETI
MDE OGRENCI
YASAMI

Barinma hizmetlerinden
yararlanan §grenci sayist

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

Beslenme hizmetlerinden
yararlanan grenci sayisi

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

Ogrenci basina diisen sosyal
donat1 alam

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligt

Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet
sayisi

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

Yiiksekogretimde 6grenci basina
barinma harcamasi

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

Yiiksekogretimde 6grenci basina
beslenme harcamasi

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

Yiiksekogretimde 6grenci
yagsamindan memnuniyet orant

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

Yiiksekogretimde 6grencilere
sunulan saglik hizmetinden
yararlanan 6grenci sayisinin
toplam &grenci sayisina orani

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligt

Tablo 25. Performans Géstergelerinin izlenmesi ve Takibinden Sorumlu Birimler
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